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内容概要

　　试回想，当你刚刚进入职业社会的时候，是不是满怀期望努力工作？
！
而在若干年以后，面对一成不变的工作形态与职责，绷着自己斗志的弦便开始渐渐松弛，脑子经常会
出现“没劲”的念头？
！
你甚至丛生了想要放弃工作的念头，更甚至于心心念念退休后的生活。
为什么会出现这样的情况？
！
怎么才能克服这种倦怠心理？
不如看看书中给了我们什么样的分析和建议吧！
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作者简介

王一敏,女1954年8月出生于上海,在上海师范大学，上海大学生就业中心等单位主讲《职业咨询与指导
》等课程，兼职教授。
近年主要著作：《当代青年的职业选择与指导》、《当代社会成人的职业再开发与指导》等。
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