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前言

　　这本小册子是写给刚参加工作的年轻教师的。
是我和我的同事对年轻同行的真诚建议。
　　在所有建议中，我们认为最重要的建议是——做一个反思型教师。
　　我认为，对一个教师来说，推动其教育事业发展的应该有两个轮子，一个叫做“情感”，一个叫
做“思考”。
教育情感使他热爱孩子，忘我地工作，并从中体验到奉献的自豪；教育思考使他明确自己的教育方向
，科学而理性地设计、实施自己的教育，同时，不断地总结、提炼、升华自己的教育实践。
　　可以说，绝大多数教师都有着真诚的教育情感，因而发自内心地热爱孩子、热爱自己的职业。
但作为一项事业，教育仅仅有感情是不够的，至少是不完美的。
我们不能仅仅是向学生奉献心血、青春乃至毕生的年华，不能仅仅是因学生的成长和成功而喜悦，我
们还应该在教育学生的同时，提升自己的事业境界和人生品位。
在学生成长和成功的同时，我们自己也在不断成长并走向成功，从中体验到人生的快乐，为自己的生
命喝彩。
从这个意义上说，教师不只是一个纯粹奉献的岗位，也是一种有所获取的职业；教师不是一支默默流
泪的蜡烛，而是一轮灿烂耀眼的太阳！
　　要达到这个境界，我们就必须做反思型的教师。
何谓“反思型教师”？
通俗地说，就是通过思考、解剖自己日常教育实践而不断超越和提升自己教育境界的教师。
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内容概要

　　《给新教师的建议》从关于给新教师“基本素养”的建议、关于师生关系的建议、关于课堂教学
的建议、关于修身养性的建议等方面出发，以新教师工作中的各种问题为出发点，采取叙议结合的方
式，给出了新教师成长的各种建议。
这些建议可以使新教师很快地成长起来，成为一个面对各种教育难题都能得心应手的优秀教师。
　　刚刚参加工作的教师都会在工作和成长中遇到这样或那样的问题。
许多时候，他们都不知道如何处理这些问题才是更好的方法，如何做才能达到最好的教育效果。
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书籍目录

第一章 关于“基本素养”的建议导言：在不断学习中追求我们的理想让阅读成为生活中的一部分合理
安排工作，保证阅读时间读学生喜欢的书参与教研活动，迅速提高业务水平虚心对待师徒结对在工作
中继续锤炼教师基本功在课堂上实践教育理想用教育随笔记录丰盈而真实的教育生活“老师，我能把
我的藏袍带来吗？
”聆听家长心声，寻找教育契机做社区文化建设的推动者把困难当做机会穿戴整齐，衣着规范把教育
职业当做事业处理好同事关系停止抱怨，积极行动言行一致，以身作则要有一颗和学生一起成长的心
第二章 关于“师生关系”的建议导言：爱、理解和共同成长尽快记住孩子的姓名善待孩子的第一次求
助学会倾听孩子的倾诉要善于化批评为表扬用书信走进学生的心灵多和学生闲聊和学生一起走进大自
然请给孩子以生日的祝福请学生给自己提意见尽可能让自己富有幽默感第三章 关于“课堂教学”的建
议导言：让生命因课堂而精彩制订切实可行的教学目标精心备好每一堂课上好第一堂课怎样调动学生
的课堂情绪把讲台让给学生机智化解课堂的突发事件开展有效的小组合作学习把预习内化为学生的一
种自觉行为请重视听课与评课要善于在教学中进行有效的反思注重有效的学生评价这样进行作业的布
置和批改合理有效地利用多媒体辅助教学第四章 关于“修身养性”的建议导言：不健康的心理是教师
的人生大敌不要为批评所累不要为小事生气不要希求别人感恩积极面对困境勇于接受最坏的情形善待
周围的人踏实过好每一天学会消除不良情绪养成良好的工作习惯养成良好的生活习惯做享受工作和生
活的幸福教师
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章节摘录

　　教研活动是教师分析教材，探讨教学方法，实践教学手段，提高教育教学水平的一种业务活动。
它能不断推动教学改革，加快教师的专业成长，提高业务水平。
教研活动是所有教师必须定期参加的教学活动。
它是教师继续教育的舞台，更是架设在新教师的教育理论与教育实践之间的桥梁。
新教师应该积极参与各级各类教研活动，迅速成为教育教学的能手。
　　教研活动按组织单位可分为省、市、区、学校等各级教研活动。
省市级教研活动主要是在宏观上整体把握本省、本市的教学走向和教学动态，推广先进的教育理念和
教学经验。
如成都市教科所组织的全市的大型教研活动，一般是一学期一次，时间是在开学的初期。
其内容主要是分析上学期全市调研考试的情况，布置本学期的教学任务，分析本学期教材的重点难点
，示范学校介绍教学经验等。
区级教研活动主要是结合本区的教学特点进一步深化教学工作。
一般是一个月一次，贯穿于整学期。
其内容主要是推出本区的优质课和示范课，通过课堂诠释教育理念，本区的学校作教学经验交流等。
学校的教研活动更为具体，一般是每周一次，在教研组长的带领下，分析每一个单元的教学，每一篇
文章的教学，把教学目标具体化，落实教学方法，统一教学进度。
还要针对一些教学细节进行讨论，如怎样高效地批改作业，怎样指导学生的朗读，怎样落实文言文的
翻译，怎样规范学生的书写等。
这些问题虽小，但非常实在，教师们见仁见智的意见，能迅速提高教育教学水平。
细节是魔鬼也是天使，教育教学活动就是由无数细节组成的。
我们注重了这些细节，也就会使教学日趋完美。
　　教研活动的形式有听讲座，主要是聆听专家讲解教育理论和教学经验。
这些讲座学术性很强，有助于提高教师的理论水平。
还有听示范课，主要是由优秀教师展示课堂教学风采，有助于提高教师的实践能力。
我们应学习优秀教师是怎样分析把握教材的，是怎样调控课堂，引导学生的。
优质课能给我们提供非常直观和有效的学习机会。
另外，教研活动的形式还有沙龙式的经验交流，在这种形式中，教师的参与性最强，围绕教学中某些
具体问题，人人发表意见，畅所欲言，在交流中进发出思维的火花，产生教学的灵感，此时人人都成
了教育专家。
随着教学改革的深入，教研活动的形式也越来越多样化，教师也在多样化的教研活动中激发出更高的
教学热情，不断提升教学水平。
　　新教师如何有效地参与教研活动呢？
　　在思想观念上要高度重视，虚心学习，认真对待每一次教研活动。
我清晰地记得第一次去参加教研活动的情景。
那次教研活动的地点距离我校很远，交通极不方便。
我原本想以此为借口就不去参加教研活动了，于是就去向组长请假。
我们语文教研组组长是一位已有三十多年教龄的德高望重的教师，听了我的要求，他非常诧异，只说
了一句话：“明天我用自行车载你去。
”第二天，他用自行车载着我在凹凸不平的小路上颠簸了一个多小时才到达目的地。
教研完后，又急忙冒着雨回学校，因为还有下午的课要上。
下车时，我双脚发麻，组长也已累得气喘吁吁，说话声音也比往常小了许多。
我对他说：“林老师，凭你的资历完全没有必要参加这次教研活动了吧？
”他告诉我：“年轻人，只要你是教师，就应该认真参加教研活动，一次也不能落下啊！
”这次教研活动的内容我早已不记得了。
但是积极参加教研活动的态度一直保留了下来。
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　　新教师对待教研活动是参与而不仅是参加，因为参与更能体现主动性。
我们观摩完优质课后，应仔细思考，哪些方面是值得自己学习的，自己的不足在什么地方。
评课的时候，大胆发表自己的观点。
新教师在教研活动中的角色不是观众而是参与者。
我们要珍惜每一次教研活动的机会，尽可能把教研活动当做展示自己的舞台。
如果有机会上研究课，就一定要上，不要怕暴露自己的缺点，多上研究课能使自己的教学迅速地从稚
嫩走向成熟。
如果能参加赛课，就更应该珍惜。
赛课可以打磨教学艺术，培养良好的心理素质，展现个性化的教学风格。
许多优秀的青年教师正是通过赛课脱颖而出。
李镇西老师在1997年10月四川省青年语文教师课堂大赛上，以一堂《孔乙己》征服了所有听课教师，
产生了轰动效应，获得了第一名。
他“举重若轻，行云流水”般的教学风格淋漓尽致地展现出他的教学才华。
我校郭继红老师在参加工作的第一年，就参加了成都市赛课，全国西南三省赛课，她上的《天上的街
市》《人民英雄纪念碑》均获一等奖。
赛课的成功，极大地鼓舞了年轻的郭老师，短短几年郭继红老师就成为了成都市优秀青年教师、市级
骨干教师。
回忆这次赛课，她说：　“为了一堂课，我真是达到了夜不能寐、寝食难安的地步。
”“这堂课在我心中上了无数次，我觉得赛课真是太锻炼人了。
”无数年轻教师正是通过赛课获得了自信，走向了成功。
　　我们在平时的教学工作中，应善于思考，把遇到的问题记录下来，以便在教研活动中，带着问题
去与经验丰富的教师交流，加强教研活动的针对性，从而使教研活动成为提高自己教学水平的有效途
径。
　　在教研活动中，我们要用一个专用笔记本作好记录，千万不可东一篇，西一篇，丢三落四。
记录清楚：活动时间、地点、负责人、参加人员、主要内容。
教研活动结束后要写教研活动反思，主要是明确可供自己借鉴的地方。
要有资料保存意识，保管好教研活动记录本。
　　高效的教研活动，在我们的教育教学中，发挥着重大的作用。
它成为教师之间互相交流和学习的平台：在这里，新教师完成了从学生到教师的转变；在这里，中青
年教师逐渐形成了自己的教学风格；在这里，老教师把自己的教学经验毫无保留地传承给后来者。
教研活动成为无数把教育当做事业的教育工作者的精神家园。
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