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内容概要

　　《扬帆：华南师范大学学生就业案例100例》分五个篇章，涵盖了学生就业工作中的各个方面，同
时针对学生就业中普遍遇到的困惑与疑问，实事求是地进行逐一讲解与评析，每个案例都有教师专业
性的评析和毕业生们的善意直言，既全面且细致，充分体现了学校育人为本、促进人人成才的人才培
养理念。
　　《扬帆：华南师范大学学生就业案例100例》的立足点是帮助学生更好地就业。
贴近学生实际、具有借鉴意义、可操作性强是贯穿该书始终的特点。
　　全书从学生的视角出发，采用新鲜的案例，运用平实的语言进行编写，易被接受、认同。
此外，更为重要的是，《扬帆：华南师范大学学生就业案例100例》虽属就业指导类图书，但并非简单
地传授短、平、快的就业技巧，毕竟就业技巧不能从根本上改变人才的内在素质，提升学生的综合能
力才是根本。
该书始终将学生的成功就业与学生在大学期间长期扎实的学习积累相联系，彰显了大学育人的理念。
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章节摘录

　　很快，小杰打好腹稿，并自信满怀地走进了面试室。
他首先向12名面试官点头微笑致意，并从容地走到应聘者的位置上，开始自我介绍，简单的个人信息
说明后，他强调了两点：“我认为我能够胜任贵校辅导员的工作，因为：第一，我具备辅导员工作所
需的条件，诸如行政能力、学生管理能力等，这些都在我的简历里体现了，这里不再赘述；第二，我
具备辅导员工作的耐心细致，辅导员所从事的工作内容涉及大量琐碎的事务，如果缺乏耐心与细致，
很多事情不能很好地完成。
我手上拿的是一张通讯录，是我利用刚才排队的时间收集的，今天来到现场的几十名应聘者将来会在
不同的单位就业，也许大部分会是在高校，今天我与他们是竞争者，但明天却可能是朋友，是职场上
的人际资源；我相信大多数人在等待面试时，只是无聊地坐着，而我，却是一个工作主动、耐心细致
的人，我相信我完全可以胜任辅导员的工作。
”随后，小杰将在校园里观察到的一些问题反映给面试官，并提出了一些改进意见。
　　由于成功地推销了自己，小杰得到了三分半钟的面试时间，并成功得到了参加广州中医药大学某
二级学院第二轮面试机会。
　　虽然由于自身硬件条件的不足，小杰在广州中医药大学某二级学院第二轮面试中遭淘汰，但通过
与第二轮面试的其他应聘者交谈，他了解到，自己完全是因为第一轮面试时的发挥才获得这一次面试
的机会，其他竞争者无论在学科优势、学生干部经验、社会实践经验等方面都更为出色。
通过这一次求职，小杰明白了功在平时的道理，虽然靠临场发挥可以获得一时的成功，却不可以笑到
最后。
　　三、工作现状　　小杰目前担任广东某省属高职院校的系部辅导员，负责该系团总支学生分会的
全面工作、2010级的日常管理工作，主抓纪律管理、学风建设；此前先后负责就业指导、通讯联络等
工作，并外派东莞虎门工作一年。
　　小杰在辅导员岗位上的两年多时间里，兢兢业业，深受领导与学生的好评。
良好的职业发展得益于准确的职业定位、正确的职业兴趣以及扎实的职业能力。
其中职业能力的培养受益于在校期间担任学院学生干部、社团主要干部及华南师范大学学生工作处学
生助理的经历。
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