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前言

　　随着中国现代化建设的发展，我国的高等职业技术教育自上世纪末以来蓬勃发展。
高等职业教育的定位是为我国市场经济培养适应现代企业生产、技术、管理和服务第一线所需要的，
具有较强动手能力的高等技术应用型人才。
因此，原有的高等教育体系中的教学模式和教学方法，学科建设必须做出适时的调整，而教材建设是
一项重要的基础工程。
　　如何编写一套适合我国高等职业技术教育现状又有中国特色的教材，是目前面临的一个战略问题
。
本书是按照“理论够用，体现实用”的原则，由武汉理工大学出版社组织我国部分优秀高职学院的教
师所编写的一本旨在介绍现代企业管理基本原理、基本方法的教科书。
　　《现代企业管理》一书分五篇，共10章。
此教材可作为经济管理类（除企业管理专业以外）的专业基础课和非经济管理类专业企业管理课程教
学使用。
在具体的教学中，对于带*的章节，非经济管理类专业企业管理课程教学时可不作要求。
　　本书的主要特色表现在以下几个方面：力求通俗易懂，理论联系实际；在保证基本理论介绍的前
提下，力求内容和体例上有所创新；为体现高职教育的技能性，在每章里面安排了相应的技能训练和
案例。
因此本教材不仅是一本介绍现代企业管理学基本原理的书，而且是一本系统地训练企业管理技能的书
。
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内容概要

　　《现代企业管理》共分五篇10章。
主要内容有：绪论、企业经营战略、市场营销、生产管理、舞姿与设备管理、企业财务管理、人力资
源管理、企业战略管理、信息管理与电子商务。
　　《现代企业管理》可作为高职经济管理类的专业基础课和非经济管理类专业企业管理课程教学使
用。
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