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内容概要

本书第1版自2003年出版以来，受到了高校管理类师生以及企业管理者的好评和广泛关注。
根据管理科学理论及实践的新进展和本书使用者的建议，我们对第1版教材的相关内容及结构进行了
修改完善，新增了阅读材料，使内容更为鲜活。
第2版教材从心理学与行为科学的角度揭示了个体心理与行为、群体心理与行为、组织心理与行为产
生与发展的规律，有利于管理人员和在校大学生、研究生学习与掌握识人、用人的艺术，最终提高员
工的自我管理水平，达到“没有管理的管理”的最高境界。
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