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前言

　　成功的因素都有哪些？
自古以来，成功者都给出了各种不同的答案，于是成功的因素便有了各种不同的版本，总之，成功是
由各种错综复杂的因素造成的。
有时才能只是一块敲门砖而已，门开了，能够做成什么样，还得看他自己如何把握。
因此，若想取得成功，就必须跟对人、说对话、做对事，三者缺一不可。
这已经成为众多职场人士的共识，而且也有更多的人意识到了它的重要性。
事实证明，按照这种理念走下去的人只需要用更短的时间，就能获得更大的成功。
当然，这三点是一个整体，你只有去深刻地体会其中的韵味，才能找到其精髓之所在。
　　跟对人，是入世的基础，也是一种积极主动的人生选择。
跟对人，就等于搭上了成功的顺风车。
跟对人，很可能让你的一生就此改变，少走很多弯路，甚至绕开致命的失败。
正所谓：“近朱者赤，近墨者黑。
”和什么样的人在一起，就会有什么样的人生。
和积极的人在一起，你将是积极进取之人；和勤奋的人在一起，你将是勤恳努力之人；与智者同行，
你将是不同凡响之人。
所以，如果你希望像雄鹰一样翱翔蓝天，就要和群鹰一起飞翔，而不是和燕雀为伍；如果你想像骏马
一样驰骋大地，那就要和马群一起奔跑，而不能与牛羊同行。
正所谓：“画眉麻雀不同嗓，金鸡乌鸦不同窝。
”但是，跟对人也是有前提的，那就是你自身要有过硬的真本领，才能得到贵人的青睐，如果你是一
个胸无大志、不学无术的人，要得到贵人的欣赏自然是不可能的。
　　说对话，是处世的技巧。
说对话，就等于拥有了成功的资本。
话语的力量是巨大的，一句话可以让人笑，一句话也可以让人怒。
但凡成功的人大都有妙语连珠的口才，他们的话抵得上千金万银；而那些笨嘴笨舌的人，则往往失败
在自己的唇舌之中。
说话很重要，但说对话也要讲究技巧，运用不同的技巧也将收到不同的效果。
如果不精通其中的奥妙，纵然下尽工夫，也难以巧妙地运用。
俗话说：见什么人，说什么话。
其关键就在于你说话的对象是谁，如果说话不看对象，不分方式，也难以收到良好的效果。
所以，本书详细讲解了如何与领导、同事、下属、家人、朋友沟通交流的技巧，此外，赞美、说服、
幽默、拒绝等方面的技巧也在本书中一一向大家展示。
　　做对事，是处世的方法。
做对事，就等于抢占了成功的制高点。
做对事，能够让你平步青云，扶摇直上；而做错事，则会让你一蹶不振，一落千丈。
做对事，要有好心态，好心态是保证事情做对的根基；做对事，要有好技巧，好技巧是保证事情做对
的条件；做对事，要有好习惯，好习惯是做对事的保障。
做对事是一种技巧，一种智慧，一种境界。
　　跟对人、说对话、做对事，不只是一种理念，更是一种态度、一种技巧、一种智慧。
只要你心中充满自信，端正自己的态度，持有必赢的理念，成功离你还会远吗？
只要你有了正确的技巧，找到解决问题的捷径，那么成功也近在咫尺。
本书正是综合了这些理念、态度、技巧和智慧，将它们完整地展现到各位读者朋友的面前，希望能够
对大家有所帮助。
此外，本书还结合了生活与工作中的一些实例，为读者如何更好地把握跟对人、说对话、做对事提供
了具体、翔实的参考。
对于每个期盼成功的人士来说，若是能细细地品读本书，必能令你茅塞顿开、受益匪浅。
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内容概要

成功的因素都有哪些？
自古以来，成功者给出了各种不同的答案，于是成功的因素便有了各种不同的版本，总之，成功是由
各种错综复杂的因素造成的。
有时才能只是一块敲门砖而已，门开了，能够做成什么样，还得看自己如何把握。
因此，若想取得成功，就必须跟对人、说对话、做对事，三者缺一不可。
这已经成为众多职场人士的共识，而且也有更多的人意识到了它的重要性。
事实证明，按照这种理念走下去的人只需要用较短的时间，就能获得更大的成功。
当然，这三点是一个整体，只有去深刻地体会其中的韵昧，才能找到其精髓之所在。
    跟对人、说对话、做对事，不只是一种理念，更是一种态度、一种技巧、一种智慧。
只要你心中充满自信，端正自己的态度，持有必赢的理念，成功离你还会远吗？
只要你有了正确的技巧，找到解决问题的捷径，那么成功也近在咫尺。
本书正是综合了这些理念、态度、技巧和智慧，将它们完整地展现到各位读者朋友的面前，希望能够
对大家有所帮助。

Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<跟对人 说对话 做对事>>

书籍目录

第一篇  跟对人——跟着贵人干大事，跟着*人害一生  第一章  宁可拜错神，不可跟错人    押对牌赢一
局，跟错人输一生    入对行，才能跟对人    世上没有完美的工作，只有适合的工作    跟对潜力股的老
板    好老板是成功路上的加速器    选择赏识自己的老板    懂得老板的天职，明白老板的无奈    控诉老板
不如向老板求经  第二章  识别好老板，不是所有的老板都能跟    勤奋的老板教给你敬业    品行端正的
老板教给你做人    严于律己的老板教给你公平    嫉贤妒能的老板不能跟    自以为是的老板不能跟  第三
章  跟对人，打铁还需自身硬    勇于推销自我，才能让伯乐发现你    专业技能必须精益求精    忠诚的员
工老板最看中    进取的员工老板最欣赏    敬业的员工老板最喜欢    勤奋的员工老板最欢迎  第四章  跟对
人，工作态度须端正    不断学习他人，以补自己之短    少些抱怨，多些感恩    学会为老板分忧    释放你
的激情，对工作充满热忱    勇于承担自己的责任    做到最好——99％等于0％    学会自我调节，让坏心
情不过夜    关闭你的“潘多拉魔盒”第二篇  说对话——妙语连珠惹人乐，笨嘴恶言招人烦  第五章  认
识口才的惊人力量    一句话说得人笑，一句话说得人跳    口才决定人的一生    笨嘴笨舌没人理，妙语
解颐惹人爱    会说话，为你增添无限魅力    会说话，让你事业顺利    会说话，让你家庭幸福    会说话，
让你友谊多多  第六章  沟通的语言技巧    说话学会拐个弯    说话要顾及对方的自尊    说话要注意自己的
角色定位    巧借他人之口达自己之意    巧设悬念，吊人胃口    时常赞美他人才能受人欢迎    赞美要讲究
尺度，分清对象    幽默是人际关系的润滑剂    幽默的技巧    掌握谈判中的语言技巧    如何才能聊得投机
 第七章  跟身边的人这样说话    说话要因人而异    恭维领导要高明    换位思考，维护领导的面子    跟同
事不要过多地谈论私事    对下属要及时地赞美    对爱人多说些甜言蜜语    与孩子说话要讲究方式    怎样
与陌生人说话第三篇  做对事——做事不由东，累死也无功  第八章  做事要有好心态    积极乐观者胜    
悲观消极是成功的大敌    困难来临，要敢于面对    成不骄    败不馁    做事要低调    做事要懂得知足    能
吃苦才能成就伟业    受得了委屈才能出人头地    避免患得患失的心态    临渊羡鱼，不如退而结网    具有
拿得起，放得下的胸怀    与其让环境适应你，不如你去适应环境  第九章  做事要有好技巧    选对方向
做对事    方法总比问题多    方法找不对，事倍功半    做事刚柔相济    学会时间管理，效率至上    放远眼
光，不拘泥当下    防患于未然，才能临危不乱    出其不意，以奇制胜    此路不通，学会变通  第十章  做
事要有好习惯    习惯成就命运    养成注重细节的习惯    养成专注做事的习惯    养成想到就去做的好习惯
   养成将决定坚持到底的习惯

Page 5



第一图书网, tushu007.com
<<跟对人 说对话 做对事>>

章节摘录

第一篇 跟对人——跟着贵人干大事，跟着*人害一生第一章 宁可拜错神，不可跟错人跟对潜力股的老
板什么样的老板可以跟？
最有潜力的老板可以跟。
炒股票的人都知道，如果选择了一只潜力股，那后期会有巨大的回报。
跟随潜力股型的老板犹如炒股，跟随这样的老板做事，虽然暂时看不到前途，但时间久了，就会受益
匪浅。
潜力股型的老板一般是白手起家，在一穷二白的基础上不断地发展壮大。
从几个人的小公司做成上百、上千号人的大企业。
跟着这样的老板做事，也可以成就一番事业。
有一个人大学毕业后，很长一段时间都找不到工作，他的理想是做一名电子工程师。
但是，他的学历很低，也没有突出的才能，很多企业都没有录取他。
这时，他的一个朋友介绍给他一家刚刚成立的小公司，他一开始并没有动心，因为他相信高起点才能
有高成就。
但是，随着时间的推移，他依然赋闲在家。
最后不得已，他打算去这里先试一试。
到了公司一看，果然小得可怜，三四张办公桌挤在狭小的办公室内，老板使用的是低廉的办公桌，屋
内的一切陈设都表明了这家公司的确是刚刚起步的、且没有资金实力的小公司。
他有点失望，但见了老板，他立刻充满了信心。
因为从老板的言谈举止中，他发现老板具有良好的人品和十足的信心，他觉得跟着这样的老板做事一
定可以做出一番样子来。
就这样，他加入了这个团队，而且一干就是两年。
两年后，公司已经发展成拥有500万元资产的中型企业了，而他也成了这家公司的副经理，持有这家公
司的股份。
任何人的一生都不是一帆风顺的，尤其是那些功成名就的老板们，他们大多数都是当初吃过很多苦，
流过很多泪的。
当初他们什么都没有，缺实力、缺人才、缺项目，但是最缺的还是资金。
由于资金短缺，他们一度也会有发不出工资，甚至支撑不下去的时候，但这都成了成功者奋斗路上的
加速器，成了他们奋进的动力，促使他们更快地成长。
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编辑推荐

《跟对人 说对话 做对事(珍藏版)》：跟对人，才能做对事；跟错人，成功将十分渺茫。
 一个人成功与否，一定程度上取决于他是否拥有一个成功的环境！
 会说话、说对话，也是每个人必须修炼的一种本事！
 对于每个期盼成功的人士来说，若是能细细地品读《跟对人 说对话 做对事》，必能令你茅塞顿开、
受益匪浅。
 跟对人，是一种积极主动的人生选择。
跟对人，就等于搭上了成功的顺风车。
该说话时说话是一种水平：不该说话时不说话是一种聪明；知道什么时候该说话、什么时候不该说话
是一种城府。
把事做对是一种技巧，一种能力，一种智慧，做对的事是一种选择，一种方向，一种高度。

Page 7



第一图书网, tushu007.com
<<跟对人 说对话 做对事>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 8


