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前言

有研究机构专门做了一个有趣的实验——分别将乐观、人缘好的人和悲观、不合群的人放在两个实验
室里，然后用棉球将流行性感冒的病毒抹在双方的鼻头上。
实验的结果令人大吃一惊——悲观、不合群的人群感染率是乐观、人缘好的人群的4倍！
看来一个人如果人脉差、朋友少、悲观、不合群——就连病茵都会来“欺负”他！
    什么是人脉呢？
所谓人脉，就是由人际关系而形成的人际脉络，这个概念经常用于政治或商业的领域，但其实不论做
什么行业，人人都要使用人脉。
在很多领域做事情，人脉广阔确实比较好办事。
当然，这里要说明的是，就算你有1000张名片，那也并不代表都是可运用的“人脉资源”，那些我们
生活中经常提的“酒肉朋友”，未必是真正的朋友。
    在好莱坞流行一句话：“一个人能否成功，不在于你知道什么(what you know)，而是在于你认识
谁(who you know)。
”生活和工作中有很多事例可以说明，人脉确实是一个通往财富、成功的门票。
    就拿做销售行业的来讲，刚进社会的年轻人，猛地进入某行做业务——认识的人顶多就是同学或同
事。
需要帮忙时常会陷入“求助无门”的窘境。
就算是有工作经验的营销人，若不善于建立、维系关系，也很难进一步扩大人脉圈。
    俗语说：多结交朋友少树立敌人。
这句话直接点出了人与人之间关系的重要性。
的确，现今的社会已经不再是一人单打独斗可以闯出名堂的，任何人都渴望能有所谓的“贵人”出现
，帮助自己达成梦想，“人脉”的宽广与否就决定了你是否能够如愿以偿。
    人是社会的一分子，只要一息尚存，就要与其他人互动。
在一个讲究双赢或共赢的现代社会中，大家或许也早已意识到，一个孤军奋战的英雄是难以成就大业
的。
只有透过强大的人脉资源，才能造就自身的伟大成就。
    哈佛大学为了解人际能力在一个人的成就中所扮演的角色，曾经针对贝尔实验室的研究员作过调查
。
结果发现，被大家认同的杰出人才，专业能力往往不是最强，关键得益于“他们会运用不同的人脉资
源”——当一般表现平平的研究员遇到棘手问题时，会努力去请教专家，之后却往往因苦候回音而白
白浪费时间；但顶尖人才却因为在平时就已经建立了丰富的人脉网，一旦有事求助便立即得到响应。
    用心打造你的人脉网吧，在这张“网”内，一定会有很多可以改变你人生的“贵人”；这张“网”
也会在平时让你更快地获取有用的信息，进而将其转化成为升职机会或者财富；而且，在重要的关键
时刻，它可以让你转危为安、化险为夷，创造自我的美好未来。
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内容概要

用心打造你的人脉网吧，在这张“网”内，一定会有很多可以改变你人生的“贵人”；这张“网”也
会在平时让你更快地获取有用的信息，进而将其转化成为升职机会或者财富；而且，在重要的关键时
刻，它可以让你转危为安、化险为夷，创造自我的美好未来。

《贵人多“旺事”》将教你全面打造自己的贵人网，竭力助你广结人脉，贵人多多，旺事多多。

 《贵人多“旺事”》提供你不知道的人脉经营84法则！
本书由白智慧编著。
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章节摘录

任何一种运气都不会无缘无故地降临在一个人的头上，人脉也是一样。
有人脉的人也不是平白就受那些贵人的喜欢，而是他们身上有一些特殊的个性。
他们的共同之处就在于沟通能力强。
并且非常重视自己的人际关系。
    这是一个人人都渴望成功的年代，更多的机会和更大的空间又从哪里来呢？
在全球400位富豪排行榜上，几乎有一半人是“含着金汤匙出生的”，他们有幸生于富豪之家，在此基
础上发展起来，从而轻松地跻身于富人的行列。
我们这个社会注重个人的实力，但也不能不注重先天的基础。
问题是，对于世上绝大多数人来说，并不是一出生就有做“公主”“少爷”的资格，要让自己与成功
的距离更近一些，就只能亲力亲为，垫高自己的起点。
    当一个人解决一个巨大的困难，或者抓到一次绝好的机会时，总是会提到有“贵人相助”这个词。
事实上，有许多被视为业内奇才的人，在名不见经传的时候，都曾接受过贵人的指引。
    梁凤仪在香港中文大学读书时，与何文汇初识。
1972年，互生爱慕的两人结束恋爱阶段，步入婚姻的殿堂。
    随后，何文汇前往英国攻读博士学位，梁凤仪陪同在丈夫身边。
到伦敦后，梁凤仪成为一个纯粹的家庭主妇，她每日在家打扫房间、买菜、做饭，着实过了一段平淡
无味、波澜不惊的生活。
    时间一长，聪明的梁凤仪发现了，这种平静的家庭生活中隐藏着爱情危机。
    1974年，何文汇赴美国威斯康星大学教书，梁凤仪再次随行。
此时，何文汇薪水菲薄，不足以养家。
在美国，他们只有白手起家了。
为了生活，梁凤仪曾在弗吉尼亚州一家餐馆做了近一年的侍应生，但生活还是很窘迫。
这样硬撑着直到1975年，梁凤仪才回到了香港，受聘于香港佳艺电视台，任编剧及戏剧制作人。
    随后，梁凤仪成立了香港第一家“菲佣介绍公司”。
该公司虽然没赚很多钱，但却给香港造成很大影响，引起了新鸿基证券集团董事局的注意。
新鸿基的老板冯景禧是香港华资金融王国的当家人，他亲自向梁凤仪发出邀请，聘请梁凤仪到新鸿基
集团任高级职员，主管公关部门及广告部门。
在此之后梁凤仪经常保持与老板冯景禧的联系，时常同他沟通信息。
从此，梁凤仪正式踏入了香港财经界。
她从零开始，勤奋学习，很快便成为了冯景禧手下最受重用的几员干将之一。
这段生活也成了她日后财经小说中的重要素材。
    1990年，梁凤仪写出了僻红尘》等6部长篇小说。
1991年，梁凤仪更上一层楼，竟然一口气出版了《花帜》等一系列作品，“梁旋风”刮起来了。
趁着这股东风，梁凤仪成立了“勤+缘”出版社。
仅仅在建社的一年半以后，“勤+缘”出版社便收回了“8位数字”的投资，并在两年以后，一跃而成
为香港3家营业额最高的出版社之一。
    对于梁凤仪，我们都知道她是以写财经小说起家、以“勤+缘”出版社走向成功之路的。
却不知新鸿基的老板冯景禧是她生命里至关重要的“贵人”，如果没有冯景禧的提携，梁凤仪的人生
格局就不会那么宽广。
踏入财经界、熟悉资本运作、见识豪门的生活、写财经小说、自己成立出版社，这中间的历程是一环
套一环的，没有当年的偶遇“贵人”之因，就很难说有以后那一系列丰硕的成果。
    人们称那些爱情生活甜蜜的人有“情缘”，收入丰厚的人有“财缘”。
不过，仔细观察之后就会发现，大多数情况下，这些人在生活中都投入了自己的心力，任何一种运气
都不会无缘无故地降临在一个人的头上。
人脉也是一样。
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正如福气终究是人创造出来的一样，有人脉的人也不是平白就受那些贵人的喜欢，而是他们身上有一
些特殊的个性。
他们的共同之处就在于沟通能力强，并且非常珍惜自己的人际关系。
    在生活中，你可以看到有些人并不具备可以称道的背景，专业技能也算不上出类拔萃，但是他们所
取得的成就，却是一些基础条件优越的人所不能及的。
当然这里面有多方面的原因，但是有一点绝对不可忽视，那就是他们可以信托的关系更多，更懂得如
何与人合作。
丹尼尔·戈尔曼在其畅销书《情商》中指出，这些复杂的思考、沟通和社交技能对于生活中取得的成
果，常常比传统的智商和职业技能更重要。
P6-8
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编辑推荐

人是社会的一分子，只要一息尚存，就要与其他人互动。
在一个讲究双赢或共赢的现代社会中，大家或许也早已意识到，一个孤军奋战的英雄是难以成就大业
的。
只有透过强大的人脉资源，才能造就自身的伟大成就。
《贵人多“旺事”》将教你全面打造自己的贵人网，竭力助你广结人脉，贵人多多，旺事多多。
本书由白智慧编著。
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