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前言

　　靠自己的能力生存，靠自己的能力拯救自己，是生存的唯一准则。
每个人都会本能地为自己的生存空间和生存质量打拼，也曾经有过一个个美好的梦想，谈起它们顿时
激情澎湃，认为自己的一生一定会很辉煌。
但现实并不是这样，一个人的生存能力才决定他的人生。
生存能力可改善一个人的生存空间，生存能力可把逆境改造为新天地，生存能力可把沉重的生活变得
轻松，生存能力可把烦琐的事项变得简单。
生存力是一个人可以随身携带的王牌，而且无论何时何地都不会贬值。
　　我们要抱以怎样的心态去对待生存这个问题呢？
正如托马斯·杰斐逊说的，“要么是你去驾驭生命，要么是生命驾驭你。
”你的生存能力决定了谁是坐骑，谁是骑师。
虽然生存与客观条件有一定的联系，但这并不是决定生死存亡的关键因素，一个人能否生存下去取决
于他自己。
当你的出身、地位、资产与人相比都没有耀眼之处时，生存能力将是你手中唯一一张靠得住的大牌。
如果你完全具备激烈社会竞争所具备的生存力，那你不但将会为自己赢得生存的机会，同时离自己心
中理想的境界也已经不远了。
　　实际上，要想改变自己的命运并不是像你想象的那么困难，生存需要能力，但是仅仅拥有单一的
能力还不足以在社会中立足，它需要的是你整体生存力的提高。
成功人士并不一定比我们聪明，但是他们一定比我们掌握更多的能力。
生存力的掌握就是命运的改变！
只有具备各种生存能力才会有出路，从而最大限度地发挥自己的潜能，高效率地解决生存中遇到的各
种问题。
聪明人，要把眼光放得长远一点，不会为了眼前的芝麻而丢掉西瓜。
很多事情不是硬来就可以的，那样只会让你处处碰壁，这时不妨用迂回的方法，在困难面前绕个弯。
人不能只靠一己之力，在适当的时候借助别人的力量，才能使你事半功倍，节省很多时间和精力。
　　本书对每一种生存力都进行了全面深刻的分析与探讨，形象生动地阐述了各种生存能力的重要性
，并从各个名人成功经典中找出他们生存的秘诀，细化成提升各种能力的方法，为读者做出实用性的
指导。
　　在这样一个日新月异的时代，生存能力已成为一种不折不扣的资源，生存力即资本，生存力即财
富，生存力即命运。
一个人如果不懂得运用这些能力，那他的生活将会是一团糟。
我们每个人都想成为生活的主宰，可是有时候我们会发现是命运主宰了我们，而不是我们主宰了命运
。
要想主宰命运，要看你是否拥有这些生存能力，只要你重视本书中提到的关键能力，不断培养和提高
你的综合能力，你的人生和事业必将翻开新的一页。
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内容概要

生存力是一种本领，让你主宰命运决定人生，生存力是一种技巧，让你克服困难突出重围，生存力是
一种追求，为你指点迷津。
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作者简介

汪建民，毕业于西安交通大学管理学院，管理学硕士，北大MBA研修班毕业，资深管理类图书策划人
，曾编辑出版《总经理管人用人的21种手段》、《拿什么奉献给你我的老板》、《一本手册管公司》
、《领导培养下属的100条铁律》等管理类畅销书，深受读者朋友喜爱。
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书籍目录

能力一自理力——自己动手，丰衣足食内因是成功的主要因素，而外因只能通过内因才能起到一定的
作用。
假如自己一点都不努力，别人再焦急也是无用的。
自我的力量是成功的关键，切不可本末倒置。
把成功寄托于别人，往往是水中捞月。
人必须做自己生命的主人，自力更生，这样才能发挥自己的主观能动性，走出一条属于自己的成功之
路。
1.学会自立，不依赖别人2.成事在勤，谋事忌惰3.自己的问题自己解决4.把自己的工作做到位5.一分耕
耘、一分收获6.专注于自己的事情7.工作不是为了别人8.积极主动完成任务9.肩负起自己的责任
能力二自控力——控制情绪，克制冲动人的性格就像一匹野马一样，只有学会驾驭自己，它才能乖乖
地在成功的路上不断往前奔跑，每个人身上都会有一些缺陷，只有不断修正自己，才能让自己越来越
成熟和越来越完善。
情绪失控不仅是烦恼的一大根源，而且易导致各种人生悲剧的产生。
冷静、冷静、再冷静，是控制自己情绪的最好良药。
10.提醒自己谨慎对待冲动11.情绪影响思维能力12.及时控制你的坏情绪13.不要轻易发怒14.控制好自己
的情绪15.克制住浮躁和冲动16.保持清醒，增强自律17.如何克服偏激心理18.经历考验，抵制诱惑19.把
握宣泄的底线20.学会把握自己的心态21.小不忍则乱大谋22.宰相肚里能撑船
能力三自救力——化险为夷，逃生有术当今社会充斥着许多不确定因素，存在着许多不可预知的突发
事件，这些往往会带给我们突发性的灾难，甚至危及到生死存亡。
一个人绝对不可在遇到危险的威胁时，背过身躯试图逃避。
若是这样做，只会危险加倍。
相反，如果毫不退缩地立即面对它，危机反而会减半。
自救者连老天也会助他。
23.积极应对突发事件24.懂得自救，走向成功25.遇到困难，要靠自己26.积极寻找解决问题的办法27.快
速处理突发事件28.把危机消灭在萌芽状态29.亡羊补牢，为时不晚30.主动解脱，处理危机31.背水一战
，破釜沉舟
能力四适应力——融入环境，适者生存到什么山上唱什么歌，到什么地方做什么事，到什么环境过什
么生活，一切都要顺其自然。
一个人要想长久立于不败之地就要不断发展，不能一成不变。
物竞天择，适者生存。
环境不会因为某人而改变，需要主动改变的是我们自身。
周围的环境发生变化时，要学会根据变化做出相应的调整，首先是适应环境，然后再考虑驾驭环境。
32.迅速适应新环境33.学会变通之法34.适时而动，适时而变35.埋怨环境，不如改变自己36.不要逃避不
利的环境37.适应环境要主动出击38.唯一可以改变的就是你自己39.变中求活，绝境逢生40.相机而行，
随机应变41.适应人生的低谷42.学会及时自我调整
能力五思维力——思路开阔，思维清晰世界上很多事情，都会因不同的思路，而造就不同的出路。
那些始终用正确的思路去支配和控制人生的人，最终会走向成功。
只有思维开阔、思路常新才有出路，凡是做大事者都要有突破传统思路的魄力，必须形成一种自己独
特风格的做事思路。
每一个思路清晰的方法，都将引领我们走上成功之路。
43.成功源于深入的思考44.凡事多问一个“为什么”45.思路决定出路46.习惯性思维可能是陷阱47.打开
思维的枷锁48.调整思想，转变思路49.改变我们思考的重心50.换个角度思考51.用思维反观自己52.学会
调整自己的思想
能力六应挫力——笑迎挫败，百折不回成功之路难免会有挫折，一时受挫并不代表你已经失败，一切
只是暂时的，只要沿着成功之路往前走，就会体会到“柳暗花明又一村”的惬意。
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并非成功与你无缘，而是成功有时候在下个路口等你！
因此无论在什么情况下，我们都应该做命运的主人，更应该在逆境中学会做生活的强者。
53.挫折助你走向成功54.铸就坚强意志55.在困境中充满希望56.应当感谢逆境57.折磨你就是在激发你的
潜能58.学会正确对待失败59.笑对未来，勇往直前60.“屡战屡败”与“屡败屡战”61.成败仅仅一步之
遥62.笑迎挫折，超越自我
能力七学识力——博闻强识，能力超群知识能使人获得财富，知识能使人变得高尚，知识能使人的生
活充满阳光，知识能使人获得强大力量，冲破重重困境，最终走向成功的大门。
知识好比是鸟的身体，自己的特长就是鸟的美丽翅膀，因此必须时刻充电，不断学习，并活学活用，
全面提高自己的综合能力，才能最终成为一个真正的强者。
63.知识比之财富更有价值64.知识能让你技高一筹65.先富头脑后富口袋66.学习能力是基础67.学习技能
，培植资本68.学习知识助你取得成功69.不断充实自己的知识70.拥有卓越的口才71.培养说话的艺术72.
加强书面表达能力73.能力超群的综合能力74.精湛的专业技能75.加强“软实力”
能力八竞争力——敢于竞争，善于竞争优胜劣汰，物竞天择，人生之路充满了竞争。
要想在竞争中胜出，你必须敢于竞争，善于竞争，勇于向竞争对手挑战，继而将自己的潜能挖掘出来
。
拳头只有在握紧的时候才能将力量发挥到最大，同时要学会培养自己的核心竞争力，打造自己独特的
优势，争取以最少的代价收获最大的成就。
76.勇于挑战竞争对手77.从竞争对手处学会更聪明的做法78.打造核心竞争力79.扬长避短，发挥优势80.
竞争对手就是一面镜子81.密切关注竞争对手82.留意竞争对手的反应83.学会在合作中竞争84.学会在共
赢中竞争85.帮助竞争对手是一种境界
能力九创新力——敢于尝试，独辟蹊径创新是发展的灵魂，没有创新就没有发展，出类拔萃源自创造
，唯有独特的创新才是创造。
只有自己推陈出新，想别人所没有想的，才能创造，才有奇迹。
成大事者在处理各种事情都要做到随机应变，因势利导，不墨守成规，不拘泥一格，提高自己的创新
能力，从而达到变则通、通则灵、灵则达、达则成的理想效果。
86.创新力是你一生的财富87.创新是一种飞跃88.创新是成功的源泉89.用创新展示生命活力90.创新使你
遥遥领先91.学会如何变通92.打破常规，独辟蹊径93.把握趋势，成为引领者94.进行独创性的改革95.敢
于尝试，有谋略地冒险96.开拓新的局面
能力十整合力——整合资源，为己所用每个人并不都是十八般武艺于一身的人，最终能达到成功的关
键在于他能整合资源。
没有任何一个人的成功是完全依靠自己的力量取得的，一个人本身具有一定的能力和权力，但事实上
这并不足以使他独立完成所有的事情，还需要借助和依靠别人的力量，唯有如此个人才能得到长足的
发展，达到目标。
97.如何借风使舵98.借助众人的力量99.学会搭桥，整合资源100.整合资源，为己所用101.会聚一切可以
借助的力102.韬光养晦，借力而行103.学会借助外力办事104.团结合作，事半功倍105.学会用人之长，
补己之短
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章节摘录

　　第一章　 榜样激励法：“火车跑得快，全靠车头带”　　在任何一个企业里，总经理都是下属的
一面镜子。
总经理如果不以身作则，做好表率，如何统领下属，如何在下属面前树立威信？
一个成功的总经理，要想有效地实现激励员工的目标，使企业蒸蒸日上，就得做好一只“领头羊”，
以自己的行动来感染下属，使下属不断进步。
“表不正，不可求直影”说的就是这个道理。
　　1．“领头羊”错了就要坦然承认　　总经理是人，不是神，他们也有会犯错误的时候。
犯错误并不丢人，关键是勇于承认错误并加以改正。
如果总经理能勇于承认自己的错误，那将会在员工中起到意想不到的效果。
　　说起来，美国的戴尔电脑公司大赚并不是什么新鲜事，真正有趣的是：迈克尔·戴尔不仅让对手
咬牙切齿，竟也让下属“痛苦不堪”。
　　戴尔公司在2001年曾搞过一次调查，调查显示，有高达半数的下属表示一有机会就将跳槽，因为
，下属认为戴尔不近人情、感情疏远，对他没有强烈的忠诚感。
不过，大部分下属还是留了下来，一年又一年地咬着牙推着公司快速成长。
这般惊人的成就与内在的矛盾并存，令人不得不思索——迈克尔·戴尔除了以“直销”赢得盛名之外
，他还有什么过人之处？
其实，戴尔并没有什么高招，只是坦然承认自己的错误并加以改进罢了。
　　戴尔在2001年就曾对手下20名高级经理认错：承认自己过于腼腆，有时显得冷淡、难于接近，承
诺将和他们建立更紧密的联系。
下属对“极度内向”的戴尔公开反省非常震惊——如果戴尔都可以改变自己，其他人有什么理由不效
仿呢？
　　有人说：“腼腆是错吗？
”戴尔的回答的是：“如果下属说是，那就是”。
“认错要认下属眼中的错，不是认自己脑中的错。
”　　总经理也是凡人，不可能不犯错。
我们不怕犯错，不怕认错，怕的是认错不当而错上加错。
当你错了，就要迅速而坦诚地承认。
　　当然，认错要选择合适的时机、对象和方式，不是怎么方便怎么来。
一般来说越快认错越好。
戴尔知道调查结果后一周之内当众认错。
至于对象，原则是伤害了什么人就向什么人认错。
认错要用最能传递真诚的方式，不是用你喜欢的方式。
　　纽约《太阳时报》主笔丹诺先生在读稿时，常常喜欢把自己认为重要的几段用红笔勾出，以提醒
排校人员“切勿将它遗漏”。
　　⋯⋯
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媒体关注与评论

　　如果一个人因犯错而被摒弃于升迁管道之外，他以后可能会再也提不起劲，也无法在对公司产生
任何贡献。
　　——盛田昭夫　　　　我不威胁员工，也不雇佣会威胁员工的主管，而是采用激励的方法，就像
教练，不断给球员精神鼓励，让他们感到兴奋。
　　——麦思尼利　　　　毫无疑问，一个领导者拥有鼓舞激励人的能力是很重要的，但一个好的领
导人不但要具有洞察力而且要具有沟通的能力。
　　——比尔·盖茨　　　　你可以买到一个人的时间，可以雇一个人到固定的工作岗位，可以买到
按时或按日计算的技术操作，但你买不到热情，买不到创造性，更买不到员工的全身心投入，而你不
得不设法去争取这些。
　　——杰克·弗朗西斯
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编辑推荐

　　一本诠释精妙的生存宝典，一部解读详尽的能力圣经。
生存是什么？
生存是有能力的人的一场喜剧，没能力的人的一场悲剧。
生存能力决定人生，这已是一种不折不扣的资源，生存力即资本，生存力即财富，生存力即命运。
翻阅汪建民编著的《生存力：人生应学会的10种生存能力》，做好学习的准备，不断培养和提高自己
的综合能力，您必将主宰生活，无往不胜。
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