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内容概要

个人执行力的强弱取决于两个要素——个人能力和工作态度，能力是基础，态度是关键。
所以，我们要提升个人执行力，一方面要通过加强学习和实践锻炼来增强自身素质，另一方面，也是
更重要的一面，即要端正工作态度。
《如何提升个人执行力》从“严”、“实”、“快”、“新”
四个方面入手，帮助你树立积极正确的工作态度，从而有效提升你的执行力。
 《如何提升个人执行力》的作者是杨红书。
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书籍目录

严：积极进取，勇于担当
执行力就是竞争力
让自己成为执行高手
打造领袖角色的执行力
培养积极进取精神
个人执行力源于责任感
任何时候都要对工作负责
对团队负责就是对自己负责
用自制力管理自己的执行
自动自发、真正有效的执行力
想想自己能为单位做什么
忠诚是最大的责任
感恩是一堂人生必修课
不要怕承担责任而不敢做
负责是要用生命去做的事
明确责任才会更好地承担责任
把工作标准调整到最高
调整出最佳的情绪状态
把自我要求调整到最严
坚决克服得过且过的心态
养成认真负责的良好习惯
养成追求卓越的良好习惯
实：脚踏实地，埋头苦干
服从是执行的基石
“执行”二字高于一切
执行，不找任何借口
勤奋工作，首先利于自己
机遇最钟情勤奋工作的人
团队精神与个人发展
消除分内分外的界限
停止抱怨，想想怎样执行
指责别人的人最该受到谴责
承认错误是勇担责任的开始
执行力需要从小事做起
把每一个细节做精做细
诚信决定执行力
拿不准的事，问好再做
不要在一件事上犯同样的错误
第一次做事想好再做
管好自己的工作
管好自己的下属
流程管事的内容和方法
培养较强的抗压能力
提升执行力贵在求真务实
脚踏实地是提高执行力的重要品质
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做一个为目标而埋头苦干的人
快：只争朝夕，提升效率
强化观念，管好时间
正确对待工作的态度
让自己即刻行动起来
怎样提高工作效率
分析判断，快速应变
告别慵懒，加快节奏
抓住时机，立即行动
提高执行力，用心去做事
让执行变得有效和轻松
把简单的事情做得不简单
杜绝执行任务时被动应付
超越优秀，成为卓越者
事前准备等于把时间提前
再急的事也要沟通协调好
快速治理办公室混乱局面
利用科技改善工作流程
八种良好的工作习惯
养成雷厉风行的工作作风
新：创新思维，突破定式
开发思维资源，提升执行力
创新思维和提高执行力相结合
改变人生从转换思维开始
思路就是这样转换的
创新就是敢为天下先
善于思考才能解决问题
独立思考有助于创新
创新思维的与众不同法则
将整体目标分解的执行技巧
敢于突破固有的思维定式
拓宽思路才能有新点子
提取和甄别信息的方法
用逆向思考解决疑难问题
用发散思维另辟蹊径
大胆激发创造性联想
挖掘潜能，激发灵感
勤于学习，善于思考
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章节摘录

版权页：   六、遭遇诱惑时充分预测其危害 有句话叫“如果准备做失败了，就是在为失败做准备”，
准备好迎接困难是准备中的重要一部分。
我们前面说过，成功既包括人生的成功，也包括成功地做成一件不平凡的事情。
不论哪种成功，都需要一些必备的品质，比如专注、勇敢、拼搏等。
但在朝着这个目标去做的过程中，会有很多困难接踵而至。
这些困难既包括外力的阻挠，也包括外力的诱惑，它们并不是很容易克服的。
如果你在做事之初没有准备好，那么这样的突袭会很容易使你的意志溃不成军。
所以在做每件事情之前，我们要充分预测可能遇到的阻碍和诱惑，并为之作好准备，想到应对的办法
。
 任何一个处于做事中的人，都知道做这件事是应该的，这时人们“趋乐避苦”的方法往往是给自己找
个借口，我们封住了产生借口的可能，便是帮助自制力战胜诱惑。
 七、遭遇诱惑时全局思考 通常当我们想去做一些不必要的事情寻求快乐的时候，为了让自己心安理
得，我们会给自己找一些借口，这时我们应该做的是制止自己的借口。
这些借口大部分都是过分强调即时性，实际上是有意识地过分夸大了那些看似紧急但毫无意义的事情
。
这时我们可以微笑着问自己：“是不是借口？
”然后我们从全局来考虑：我们是不是追求远大的目标，长久的快乐？
我们的人生目标难道是看更多的精彩节目？
这些即时的东西对我们有什么实质帮助？
相比学习，如果去贪图眼前的小快乐，自己将会损失那个远处的大快乐，值不值？
 有一种处理事务的方法是把事情分为四类：重要而紧急的，重要而不紧急的，不重要而紧急的，不重
要不紧急的。
我们要先做的是前两种，而不要被那些不重要但看似紧急的事情分散了注意力。
 八、遭遇诱惑时自我暗示 成功学的核心就是意识和自制。
为了提高自制，我们也可以运用意识，选择一个有利于自己的情境来自我暗示。
比如当自己学了一会儿就感到静不下心时，闭上眼睛，调整呼吸，然后有意识地把自己学习一段时间
后产生的厌倦情绪忘掉，暗示自己其实是刚刚学习，然后做出奋斗的表情开始继续学习。
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