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内容概要

　　美国西点军校是世界四大军事名校之一，最后终于以最成功的军校之一屹立于世界军事教育之林
（荣登2010年《福布斯》杂志“美国最佳大学”的榜首）。
西点军校伴随了美国军队的成长。
两百多年来，西点军校一共培养了约5万名美国青年，其中诞生了2位合众国总统、4位五星上将、3700
名将军。
究竟是什么使西点培育出如此众多的杰出人物？
又是什么能让一批又一批的有志青年以能够进入西点为荣？
它对我们的做事的启示是什么？
《按西点的方式做事:西点军校给员工的最好礼物》循着这样的思路为您慢慢解析，将西点军校的过人
之处呈现在您的眼前。
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作者简介

　　吴宏彪，大学教师，资深企业管理顾问，培训师，北京博士德管理类顾问有限公司资深顾问。
大学毕业分配至空军，离开军队后先后任职于飞利浦等跨国企业，历任各类中高级管理职务。
为国家电网公司、中国移动、中国联通、清华同方、建行、中行、工行、招行等许多大型企业和机构
做了上百场专业培训，是北京大学、清华大学、浙江大学等大学EMBA、MBA、总裁班等特聘教授，
担任国内多家企业管理顾问。
著作有《向军队学管理》、《核心价值观》、《销售学的诡计》、《掌控力》、《精细化管理》（与
汪中求合著）。

　　林惠春
　　博士德管理顾问公司 特聘高级讲师
　　曾任创智科技董事总经理、中软国际有限公司 集团副总裁
　　现任清华大学国际工程项目管理研究院 特聘教授
　　清华大学继续教育学院课程教授、CEO国际流动课堂 项目顾问
　　北京大学精细化管理研究中心 研究员
　　日本早稻田大学人才资源研究所 客座研究员
　　日本创智株式会社 代表取缔役社长
　　著作：
　　《解放领导者》
　　《资源有限 创新无限》
　　《做加法 做减法:企业发展的进退之道》
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书籍目录

第一章　西点为什么闻名全球
　一、没有西点就没有美国的今天　　
　二、为什么西点军校人才辈出　　
　三、西点校训：责任、荣誉、国家　
　四、西点训条：准时、守纪、严格、正直、刚毅
第二章　成为战场上的狮子
　一、战场上需要狮子，商场上需要斗士　　
　二、极端的要求，严酷的训练才能培养出真正的战士　
　三、如果说“做不到”，你将经常站在失败的一边（西点军校前校长语录）　　
　四、勇敢地面对挑战，大胆地采取行动（西点军校上尉约翰?科特）　
　五、个人的目标永远服从组织的纪律　　
　六、全力以赴地执行任务（巴顿将军语）　　
第三章　充满信仰去战斗、去工作
　一、信仰组织，做忠诚而杰出的追随者　
　二、牢记自己的责任，捍卫组织的荣誉　　
　三、适应环境，而不是让环境适应你　　
　四、任何成功的路都是漫长而艰巨的（奥巴马在西点的讲话）　
　五、西点人，都是能在艰苦条件下承担重任的人　　
　六、勇于进，更要懂得退　
第四章　学习西点的团队精神，成为一支常胜的铁军
　一、一支优秀的团队，是由优秀的个人组成的　　
　二、从来没有“孤独英雄”，团队精神至高无上　
　三、你在心中记得照顾别人，你就会取得成功　　
　四、向老兵学习，永远把自己当作学生　　
　五、入学第一年淘汰10%，没有人同情不努力的人　　
　六、不要问组织能给你什么，先问问你能为组织做些什么　
第五章　伟大是熬出来的，跟西点人学做事
　一、“老兵永不死”：五星上将麦克阿瑟　
　二、敬业为魂：“石墙”杰克逊　　
　三、勇敢者的游戏：格兰特将军　　
　四、坚持原则：谢尔曼—战争就是地狱　　
　五、恪尽职守：远征军司令潘兴　　
　六、永不放弃：四星上将乔治?巴顿
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章节摘录
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媒体关注与评论

西点军校给员工的启示美国西点军校是世界四大军事名校之一，最后终于以最成功的军校之一屹立于
世界军事教育之林（荣登2010年《福布斯》杂志“美国最佳大学”的榜首）。
两百多年来，西点军校一共诞生了2位合众国总统、4位五星上将、3700名将军。
究竟是什么使西点培育出如此众多的杰出人物？
又是什么能让一批又一批的有志青年以能够进入西点为荣？
它对我们做事的启示是什么呢？
2011年9月由博士德文化发展有限公司，倾力打造策划出版的《按西点的方式做事》一书即将隆重上市
，这本旨在介绍西点人成功的做事方法，他们在遇到事情时是如何思考和行动的。
本书共分为四篇25章，分别从政界、军界、商界、其他业界的精英展开分析介绍，不同身份毕业的西
点人的做事方法。
他们是如何在西点军校培养了这样的素质，他们是如何迈过艰难困苦最终走向成功的，为当下身在职
场的我们提供一个学习的榜样。
美国西点军校闻名世界，两百多年来培育出众多的杰出人物。
群星闪耀之余，其后的核心精神更值得我们学习。
西点为什么会闻名全球？
我们要学习西点的什么精神？
本书深度挖掘西点军校做事的核心精神，如西点校训（责任、荣誉、国家），西点训条（准时、守纪
、严格、正直、刚毅）等，都将一一呈现在我们眼前，让我们去深思，去学习。
西点人的成长经历大凡都是自立自强，立远大之理想，展宏伟之志，坚定自己的理想，端正态度，磨
练意志，以足够的耐心，百倍的信心辅之以不断的学习来充实自己的智慧，成为一个真正的强者。
他们笑对挫折，笑对磨难，用挫折和磨难来砥砺自己、提高自己，为西点人在各个阶层发展壮大谱写
出壮丽的篇章。
西点人勇敢地面对挑战，大胆的采取行动，充满信仰的去战斗、去工作，至高无上的团队精神，敬业
为魂，坚持原则，恪尽职守，永不放弃等等精神及其做事方式将在本书一一阐释。
本书循着这样的思路为您慢慢解析，将西点军校的过人之处呈现在您的眼前。
本书理论结合现实案例，生动活泼，深入浅出，能满足读者的好奇心和求知欲，具有强烈的现实学习
意义。
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编辑推荐

《按西点的方式做事:西点军校给员工的最好礼物》编辑推荐：一个员工，要有担当，对自己的工作负
责，对自己的企业负责，有了负责任的员工，企业领导不会再因琐事烦恼，企业老板不会因工作计划
不落实而发火。
《按西点的方式做事——西点军校给员工的最好礼物》，既是西点带给员工责任感的经典读物，也是
解决中层管理者与企业老板最发愁的员工问题的法宝。
有了《按西点的方式做事——西点军校给员工的最好礼物》，员工会像西点军校的学员一样对工作负
责，中层管理者和企业老板可以用更多的时间带领公司朝着心目中的愿景发展。
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名人推荐
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