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内容概要

科技在进步，人文却有可能在退步。
这个时代的学者、专家、大师们，他们对领导力的感悟，不仅不见得超越了《孙子兵法》，甚至有可
能误导大众。
在这个码字越来越快的时代，写书的人越来越多，读书的人却越来越少了。
竹简上的《孙子兵法》，不过6000多字，思想含量与文字量的比率却极高。
用最少的文字，说明最多的道理，这是本书的写作理念。

在领导力这个课题面前，人人都是小学生。
本书的意义，不在于发现多少真理，而在于刺激读者对真理的思考，更好地解决现实问题。
从《第一财经日报》读者的反馈看，我做到了。
这里的54篇短文，是用一年零三个月的时间，分54次写成的。
可以说，每一次都是有感而发。
毕竟，在这一年零三个月里面，与我并肩战斗的企业家、经理人承受了太多的挑战。
这本书应该献给他们!
我首先要感谢两位编辑：一是《第一财经日报》的编辑王立伟。
没有她，也就没有这本书的面世。
二是本书责任编辑王永长，责任二字，他当之无愧!
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作者简介

　风里，本名李峰，香港大学心理学博士，佑肯人力资源董事长，风里领导力学派创始人，著有《五
大品质：卓越领导力心理基因解码》
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