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内容概要

　　对于新建民族本科院校来说，学生的就业与创业问题，既是一个具有挑战性的理论问题，又是一
个具有紧迫性的实践问题。
在国家加快民族地区发展，促进各民族共同繁荣，大力扶持民族高等教育，建立人力资源强国的大背
景下，加强民族地区高校大学生就业与创业指导研究，认真分析民族地区高校大学生就业与创业现状
和存在的问题，制定出一系列符合民族地区高校发展战略和大学生就业与创业实际的相关对策，是民
族地区高校又好又快发展的重要前提。

　　近年来，国内在大学生就业与创业的研究上虽有很大的发展，但对民族地区高校大学生就业与创
业的关注度远远不够。
《新建民族本科院校学生就业创业工作研究》是四川民族学院郭庆义副院长主持的四川省教育厅人文
社科重点项目“民族地区高校大学生就业与创业理论与实践研究”的结题成果。
郭庆义等同志通过对四川民族地区高校大学生就业创业的理论与实践现状的调研，深刻分析了目前民
族地区高校大学生就业创业存在的问题，并主要以四川民族学院为例，针对民族地区高校大学生就业
创业意识的培养、就业创业途径的探索、就业创业工作的指导、各专业学生就业创业的实践途径等问
题进行了系统深入的研究。
《新建民族本科院校学生就业创业工作研究》正是他们多年来对此问题孜孜不倦、积极探索的结晶，
将在一定程度上填补民族地区高校大学生就业与创业系统研究的空白。
此书以论文集的形式出版，内容丰富，不仅包含专家学者的理论研究，还有自主创业毕业生的实践感
悟。
我相信此书必将有助于民族地区高校大学生正确的就业观、成才观和创业观的树立，必将有助于大学
生就业创业意识的培养和就业创业能力的提升，必将有助于推进就业与创业指导教师队伍专业化和职
业化进程。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<新建民族本科院校学生就业创业�>>

作者简介

　　郭庆义，1964年生于刚四川眉山，1987年毕业于四川师范大学数学系。
现为四川民族学院副院长、教授。

　　长期从事微分方程与控制论及民族教育方面的研究与探索。
先后主持省部级项目10项；在国内外刊物上发表论文40余篇（含合作部分），其中12篇被SCI收录，《
甘孜藏区教育发展现状分析与对策建议》被中国人民大学书报资料中心收录。

　　1991年，被四川省教育委员会评为“四川省首届优秀青年教师”：2005年，被中共四川省委教育
工委评为四川省高等学校“优秀共产党员”：2011年，被中共甘孜州委评为“优秀共产党员”。
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书籍目录

论新建民族本科院校提升学生就业能力的途径与方法
扎根康巴奋发有为争当一名“下得去、干得好、靠得住”的成功者
对大学生“就业率”的理性思考
论民族高校大学生现代就业意识的培养
试论民族地区高校就业指导之人职匹配
论民族地区高校培养大学生创业精神的途径与保障措施
关于促进民族地方院校大学生就业的思考
促进少数民族大学生充分就业的途径探索——以四川民族学院为例
关于民族院校民族语言类专业学生就业工作的思考——以四川民族学院藏语文系为例
从人才培养的总体性要求把握就业工作——以四川民族学院汉语文系为例
民族院校理工专业学生就业工作的实践与思考——以四川民族学院数学系、计算机科学系为例
民族院校英语专业学生就业工作的实践与思考——以四川民族学院英语系为例
加强就业指导促进就业工作——四川民族学院教育系就业指导工作对策与举措
民族院校经济管理类专业学生就业工作实践与探索——以四川民族学院经济系、管理系为例
实事求是努力搞好学生就业工作——以四川民族学院环境与生命科学系为例
高度重视全员动员推动就业工作再上新台阶——以四川民族学院政法系为例
强化实践教学提升旅游类专业学生就业能力——以四川民族学院旅游系为例
以经营优势理念促进就业——以四川民族学院音乐舞蹈系为例
关于体育系毕业生就业工作的思考——以四川民族学院体育系为例
关于提升美术系毕业生就业能力的思考——以四川民族学院美术系为例
新建民族本科院校教师教育专业学生就业现状与对策
关于民族地区高校毕业生就业途径探讨
民族地区大学生就业创业困难成因分析与对策
民族地区高校大学生就业创业存在的问题及对策
论民族院校大学生创业的困惑与出路——以四川民族学院为例
民族高校大学生创业怎样起步
敢于梦想大胆实践回报社会——简要的自主创业之路
切区域实情抓时代良机现自身价值——自主创业的两个可行性调研分析报告
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章节摘录

　　3 民族高校应如何培养大学生的现代就业意识　　3.1 加强思想政治教育，树立正确的就业观　　
近年来高校严峻的就业形势和因就业问题引起的大学生诸多思想问题，都应引起从事思想政治教育工
作者的重视，民族高校也不例外。
民族高校更应发挥思想政治教育的功能，帮助毕业生树立正确的就业观：一是帮助大学生正确认识、
客观面对大学生就业难的社会现实，教育大学生转变就业观念，客观、正确地对待就业问题，把握时
机、准确定位、合理择业。
要帮助学生彻底转变就业观念，正确面对当今社会就业竞争激烈的现实，切忌将择业理想化。
大学毕业生首先要解决生存问题，其次才是发展问题。
教育毕业生克服一步到位的就业思想，树立“先生存后发展”、“先就业后择业”的择业观，帮助毕
业生树立“择业过程是磨砺人生的必然过程和人生中不可多得的一笔财富”的观念，勇敢地去迎接挑
战，接受社会和市场的检验。
二是思想政治教育应着力培养民族大学生的创新精神。
民族大学生的创新精神可以使大学生在社会实践中不断进取、超越自我。
应使少数民族大学生认识到，由每一创新理念、创业行为、就业活动所体现出的创新精神，应与人民
长远生存利益在本质上保持一致性，要着力引导少数民族大学生扎扎实实地学好自己的专业，合理择
业，积极就业，努力创业，创新发展，完善自我，贡献国家。
　　3.2 加强职业生涯规划教育，树立良好的择业观　　针对大部分民族高校学生对自己未来的职业规
划不够、就业准备不足的事实，民族高校应建立专业化、专家化的就业指导队伍，加强职业生涯规划
教育，增强职业规划意识，使学生可以在四年学习中循序渐进地进行自身职业生涯规划，克服“等、
靠”等依赖心理，克服就业迷茫感，树立开放、积极、现代的择业意识，适度调整对职业的期望值。
就业指导不能简单的“适应”，而要站在时代的前列，将前瞻性，人与自然、人与社会和人与人之间
的和谐性作为提升的重点，在一定意义上说，就是提升大学生可持续性发展的内在动力，也就是要增
强学生求学的能力、求职的能力、保职的能力和适应市场变化的能力。
　　⋯⋯
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