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内容概要

　　高校党建与思想政治教育工作始终与国际国内形势的发展、与高等教育的改革发展大局紧密联系
在一起。
深刻把握这些发展变化，有助于我们始终保持清醒的政治头脑，牢牢把握工作中的主动权，增强工作
的预见性和针对性。
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全面推进高校党建与思想政治教育的改革创新（代序）党的建设中国共产党党员条件的历史迁延对高
等学校院（系）领导体制和运行机制的思考论“解放思想、实事求是”引领下的邓小平外交战略转折
中国共产党建党90年来认识腐败过程的特点分析高校院（系）党政共同负责制：产生、内涵与建构高
校学习型机关党支部建设的认识与思考当代大学生党员理想信念教育现状调查研究新时期高校党建带
团建工作探析高度重视大学生党建工作加强高校组织员队伍建设加强高校学生党建与促进和谐校园建
设思想政治教育思想政治教育价值理论及其实践意蕴的探索论刘少奇《党在宣传战线上的任务》对思
想政治教育的主要贡献当代大学生对马克思主义中国化最新成果接受状况及规律探究改革开放以来我
党思想政治工作的历史进程及基本经验我国大学生意识形态教育工作的方法论问题价值观多元化背景
下大学生社会主义核心价值观培育初探思想政治理论课科学性与意识形态性关系初探浅析儒家伦理在
当代师德建设中的局限性廉洁教育的民族性特点分析及例证研究思想政治教育促进大学生创业教育研
究辅导员队伍建设高校辅导员模糊考评体系研究辅导员队伍职业化现状分析及制度构建高校辅导员领
导力培养的必要性及其路径探索高校辅导员职业生涯管理与可持续发展研究学生教育管理基于五维度
模型的大学生创业环境研究整合资源，构建校内外结合的三级创业教育体系高校新生生涯辅导体系构
建的思考高校大学生心理问题早期发现的途径和保障论高校奖学金制度德育功能的发挥本科院校“90
后”大学生学习价值观和人际价值观特点研究当前大学生学业不良的成因分析及对策国家助学贷款高
违约率下高校与银行的博弈关于大学生自我教育管理工作的思考后记
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章节摘录

　　对高等学校院（系）领导体制和运行机制的思考　　邱慎耕　　（中国矿业大学环测学院，江苏
徐州221116）　　摘要：将新近颁发的《中国共产党普通高等学校基层组织工作条例》中关于高等学
校院（系）级单位党组织“通过党政联席会议，讨论决定本单位的重要事项”的职能规定，归纳为高
等学校院（系）实行党政共同负责的领导体制和运行机制，并对实行这样的领导体制和运行机制的原
因进行了探讨，对实行这一领导体制和运行机制中要抓好的主要环节以及要处理好的几个关系进行了
研究。
　　关键词：高等学校院（系）；党政共同负责制；领导体制；运行机制　　新近修订颁布的《中国
共产党普通高等学校基层组织工作条例》（以下简称《条例》）规定，高等学校院（系）级党组织“
通过党政联席会议，讨论和决定本单位重要事项。
支持本单位行政领导班子和负责人在其职责范围内独立负责地开展工作”。
这项规定，实质上明确了高等学校的院（系）党组织有权利参与本单位重要事项的决策，参与的途径
是通过党政联席会议这一方式。
笔者认为，《条例》中该项规定的精神实质是要在高等学校的院（系）中实行重要事项由党政共同负
责的领导体制和运行机制。
而其他的与院（系）同级、由多个工作性质相近、行政级别平等但工作各自独立的单位组成的党组织
（如校党政机关党组织、教辅党组织等），在实际工作中要通过党政联席会议参与业务工作的决策、
实行党政共同负责比较困难。
笔者作为高等学校二级学院的一名党务工作者，仅对高等学校院（系）为什么实行重要事项党政共同
负责的运行体制和工作机制、在实行过程中要重点抓好哪些环节、处理好哪些关系等几个问题进行了
一些探讨。
　　一、高等学校院（系）实行党政共同负责制是由院（系）工作的性质和内容所决定的，有利于发
挥党组织监督保证作用的发挥　　从高等学校院（系）工作的性质来看，不宜像学校层面那样实行“
党组织领导下的院长（系主任）负责制”。
一所高等学校，是一个独立的办学实体。
在社会主义市场经济条件下，首先要保证社会主义办学方向，解决好“培养什么样的人才，怎样培养
这样的人才”等方向性、全局性、政策性的问题。
这就要求通过校党委的统一领导来实现。
具体办学事宜由校长按照《中华人民共和国高等教育法》来组织实施。
而高校中的院（系），其工作性质是贯彻落实学校决定的具体工作，有学校把握办学方向在前，就不
会偏离社会主义办学方向，因此不需要实行党组织领导下的院长（系主任）负责制。
　　从高等学校院（系）工作的内容来看，同样不需要实行党组织领导下的院长（系主任）负责制。
由于院（系）的工作内容主要是组织教学、科研、学科和专业建设等具体工作，这就决定了党组织在
本单位不能脱离了具体工作进行所谓“党的领导”，也不能不通过院行政而直接决定行政工作，更不
能党政“各吹各的号，各唱各的调”，搞成党政“两张皮”，而只能是通过与院（系）行政领导班子
一起研究、共同决策重要事项的直接参与方式。
从这个意义上看，同样不宜实行院（系）级党组织领导下的院长（系主任）负责制。
　　从院（系）级党组织落实《条例》规定的“为党的路线方针政策及学校各项决定在本单位的贯彻
落实发挥保证监督作用”的职能来看，也不宜实行院长（系主任）负责制。
因为那样的话，学院里的教学、科研、学科建设、行政管理等工作就完全由院长（系主任）来决定，
党组织无法参与，形同虚设，当然也就无法起到政治核心与保证监督作用了。
　　由上分析可知，在高等学校院（系）实行党政共同负责制，是符合院（系）工作性质，适应院（
系）工作内容，最有利于发挥党组织的政治核心和监督保证作用的领导体制和运行机制。
　　⋯⋯
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