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内容概要

　　《普通高等院校应用型规划教材：财务管理》以资本市场为背景，以公司制企业为研究对象，以
公司资本运动为主线，在介绍财务管理基本原理的基础上，重点阐述公司筹资、投资和收益分配等财
务运作理论和方法。
　　《普通高等院校应用型规划教材：财务管理》在内容设计上旨在提高读者的学习兴趣；在内容安
排上充分借鉴现代西方财务管理理论，并结合我国企业财务管理实践，体现财务管理理论与方法的前
瞻性和实用性。
《普通高等院校应用型规划教材：财务管理》可作为经济管理类专业本科生的教科书，也可作为研究
生深入学习的参考用书，还可作为企业财务人员提高财务管理能力的参考读物。
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章节摘录

　　（三）直接筹资与间接筹资　　企业的筹资活动按其是否以金融机构为媒介，可分为直接筹资和
间接筹资。
　　1.直接筹资　　直接筹资是指企业不通过银行等金融机构，而通过直接与资金供应者协商借款或
发行股票、债券等办法筹集资金。
在直接筹资过程中，资金供求双方借助于融资手段直接实现资金的转移，而无需银行等金融机构作为
媒介。
　　2.间接筹资　　间接筹资是指企业借助于银行等金融机构而进行的筹资活动。
在间接筹资过程中，银行等金融机构发挥中介作用，它预先聚集资金，然后提供给筹资企业。
间接筹资的基本方式是银行借款、融资租赁等。
　　直接筹资与间接筹资相比，两者有着明显的差别。
直接筹资依赖于资金市场机制，主要以各种证券作为载体，而间接筹资则既可以运用市场，也可以运
用计划或行政机制；直接筹资具有广阔的领域，可利用的筹资渠道和方式较多，而间接筹资的范围比
较小，筹资渠道和方式比较单一；直接筹资的手续比较复杂，所需文件较多，准备时间较长，筹资效
率较低，筹资费用较高，而间接筹资手续比较简便，过程比较简单，筹资效率较高，筹资费用较低；
直接筹资能使企业最大限度地利用社会资金，提高企业的知名度和资信度，改善企业的资本结构，而
间接筹资则主要是满足企业资金周转的需要。
　　（四）内部筹资与外部筹资　　企业的资金来源可以分别通过内部筹资和外部筹资来形成。
企业应当在充分利用内部资金来源之后，再考虑外部筹资问题。
　　1.内部筹资　　内部筹资是指在企业内部通过计提折旧而形成现金来源或通过留用利润等方式而
增加资金来源。
内部筹资是在企业内部形成的，一般不需花费筹资费用，但内部筹资的数量往往是有限的。
企业计提折旧数量的大小，由企业的折旧资产规模和折旧政策所决定；企业留用利润的多少，则由企
业可分配利润和利润分配政策所决定。
　　2.外部筹资　　外部筹资是指在企业内部筹资不能满足需要时，向企业外部筹集形成资金来源。
企业内部筹资的数量往往是有限的，为了满足企业生产经营活动对资金的需求，必须广泛开展外部筹
资。
企业外部筹资的渠道和方式较多，外部筹资通常都需花费筹资费用，如发行股票、债券需支付发行成
本，取得借款需支付一定的手续费等。
　　四、筹资渠道与筹资方式　　确定筹资渠道和选择筹资方式是企业筹资管理中的两项重要工作。
明确筹资渠道是解决资金从哪里来的问题；明确筹资方式是解决如何取得资金的问题。
筹资渠道与筹资方式既有联系，又有区别。
　　⋯⋯
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