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内容概要

　　新型组织的组织结构是以团队为基础的横向结构形式，建立在此基础上的预算管理模式。
通过建立基于流程的、跨部门的、自我的团队作为组织的基本单元，这类团队具有自主制定、调整和
执行预算的自主权。
团队预算是新预算实现过程中的合作精神。
组织的外部转型还表现为供应链网组织的兴起，拓宽了预算管理的范围，为预算管理的改进提供了机
遇。
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