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内容概要

本书简短精练，易于翻阅，足以使你轻松应对面临的挑战，《精神病学见习实习指南》是助你成功的
最佳工具！
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章节摘录

版权页：插图：联络会诊精神病学评估如何不同于其他精神病学的心理评估？
通常，当你第一次见一个新患者，要求会诊的医生已经给你提出了需要会诊的问题。
你有几项任务。
你必须确保提问的这些问题是适合于会诊的精神病学医生来回答的。
通常，你会发现这些问题需要重新设置或组织。
会诊工作的内容之一就是使该工作合乎上面的要求。
会诊的部分工作是协助提出会诊要求的部门重新合理地提出问题。
例如问题可能是：“患者是否有做出决定的能力去拒绝医疗建议？
”这是一个合理的问题，但或许无法充分地说明目前的临床问题。
经常是一些复杂的问题导致患者拒绝治疗。
尽可能多地描述这些问题是很有必要的。
除了回答已经提出的会诊问题，你还应该做一个全面和简要的精神检查以寻找精神病理学的症状和体
征。
我应该注意什么？
在C-L精神病治疗过程中最重要的事是要记住“考虑可能的器质性因素”。
即你在看到临床症状时要对可能的躯体疾病和药物相关病因保持高度警觉。
虽然并不是你看到的一切临床表现都有器质性病因，但是你正在检查的患者存在躯体疾病，正在接受
药物和其他治疗，经历着睡眠剥夺和生理应激。
提示器质性病因的线索包括觉醒度水平的波动变化（这可能在一次检查中难以发现）和时间、地点、
人物定向障碍。
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编辑推荐

帮助你顺利完成精神病学见习实习计划！
《精神病学见习实习指南(第2版)》将使你具备面对患者时所需要的核心实践知识。
实践病例常见问题关键点实践测试
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