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内容概要

　　校长的领导和支持是教师专业发展过程中最为关键的因素之一。
《中小学校长培训教材系列丛书：校长与教师专业发展》在概括教师专业化和教师专业发展有关知识
背景的基础上，从教师专业发展设计、教师专业发展组织实施、教师专业发展评价、教师专业发展支
持、合作型教师文化建构、学习型学校创建等六个方面，对教师专业发展中的“校长角色及行动策略
”进行了系统阐释。
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总序前言第一章 专业化：教师发展取向一、教师专业化与教师专业发展二、教师专业发展内容三、教
师专业发展阶段理论四、教师专业发展影响因素本章主要参考文献第二章 校长如何设计教师专业发展
第一部分 理论透视一、校长设计教师专业发展应遵循的原则二、校长设计教师专业发展的具体策略第
二部分 案例举隅第三部分 实践思考本章主要参考文献第三章 校长如何组织实施教师专业发展第一部
分 理论透视一、教师专业发展模式考察二、校长组织实施教师专业发展的具体策略？
第二部分 案例举隅第三部分 实践思考本章主要参考文献第四章 校长如何评价教师专业发展第一部分 
理论透视一、教师专业发展计划评价策略二、教师评价策略三、教师档案袋评价：一种发展性教师评
价方法第二部分 案例举隅第三部分 实践思考本章主要参考文献第五章 校长如何支持教师专业发展第
一部分 理论透视一、校长支持教师专业发展的内容及意义二、校长对教师专业发展的专业支持策略三
、校长对教师专业发展的心理支持策略四、校长对教师专业发展的资源支持策略第二部分 案例举隅第
三部分 实践思考本章主要参考文献第六章 校长如何建构合作型教师文化第一部分 理论透视一、合作
型教师文化及其特征二、合作型教师文化对教师专业发展的影响三、校长建构合作型教师文化的策略
第二部分 案例举隅第三部分 实践思考本章主要参考文献第七章校长如何创建学习型学校第一部分 理
论透视一、学习型学校及其特征二、学习型学校对教师专业发展的影响三、校长创建学习型学校的策
略第二部分 案例举隅第三部分 实践思考本章主要参考文献
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章节摘录

　　（1）学科知识，如学科基础知识、知识的背景、知识获取的方法、知识的新发展等；　　（2）
课程知识，即“学科知识”是如何体现在中小学课程中的知识，以及国家、地方所设置的学科课程的
课程理念、课程目标、课程设计思路、课程内容标准等；　　（3）综合知识，即某一学科的系统知
识之外的跨学科知识；　　（4）教师的个体经验，这也是教育过程中不可或缺的“载体”和“教育
内容”。
　　“如何教的知识”是指关于“教学方法”的知识，包括：　　（1）关于教学的原理性知识，如
教育学、教育科研方法、儿童发展心理学、教育心理学、课程论、教学论等一般原理；　　（2）关
于教学的实践性知识，即教师将原理性知识运用于具体教育情境的知识。
理论知识的获得只不过是教师职业专业资格的外在象征和前提，教师的实践性知识才是教师专业知识
的“合理内核”，是教师专业发展的主+要知识基础，在教学工作中发挥着不可替代的作用。
　　专门系统地研究教师实践知识的，首推加拿大学者艾尔贝兹（ElbazE），他在个案研究和叙事研
究基础上提出教师实践知识的概念，认为教师实践知识是指教师以其个人的价值、信念统整他所有的
专业理论知识，并且依照实际情境为导向的知识。
　　北京大学教育学院陈向明教授将教师的知识概括为两大类：“理论性知识”和“实践性知识”。
“理论性知识”包括学科内容、学科教学法、课程、教育学、心理学和一般文化等原理类知识，通常
可以通过阅读和听讲座获得。
“实践性知识”是教师真正信奉的，并在其教育教学实践中实际使用和（或）表现出来的对教育教学
的认识，包括行业知识、情境知识、案例知识、策略知识、学习者的知识、自我的知识、隐喻和映像
以及教师对理论性知识的理解、解释和运用的原则等。
　　⋯⋯
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