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内容概要

在本书里第一章前面都有一个故事，将每一章的故事连贯起来，是一个完整的围绕平衡计分卡的着陆
展开的互为竞争对手的三国间的博弈的故事。
罗贯中说“天下大事，分久必合，合久必分”，从秦统一六国到三国纷争，到现代企业的有逐，这争
争合合中有着很多的兵法和路数。
想起平衡计分卡刚问世，漂洋过海来到国内时，热闹的景象有点让人联想起武侠片里江湖人士纷急一
个兵法宝典。
这本书中的三国故事的展开，是围绕平衡计分卡来如何进行企业实践与新攻略的竞争，在外部环境的
竞争中，如何反思企业内部的优劣势和核心竞争力？
通过人物、情节、事件、冲突、正文线索和观点的暗设，通过企业情境的铺陈，来营造平衡计分卡的
情境，这样在开始第一章正文的阅读前，能够增进对正文的感性的认识，使读者在阅读时能够始终在
企业环境中去理解和思考，作者希望能通过文前的故事模拟来渐入佳境，缓解这种专业性书籍的阅读
疲劳，增强其趣味性与可读性。
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