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内容概要

　　西点不仅是一个“名将”辈出的地方，还是一个培养企业领导人的地方。
毫不夸张地说，西点所培养出来的商界奇才，和那些在战场上纵横驰骋的将军比起来，一点也逊色。
领导者的成败，有很多地方就是取决于有没有学会服从。
西点认为，领导者的权力是有限的。
领导者的地位再高，还是必须服从于一个更高的权威。
西点人的团队精神，具有团队精神的集体，可以达到个人无法独立完成的成就。
西点通过“巴克纳营”的训练，让每一位学生在训练中体验到团结的力量有多大。
这种在实际行动中所亲身体验到的团队力量，比长篇大论分析团队合作如何增强个人的力量，要管用
得多。
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编辑推荐

　　西点所培养出来的领导人才，在民间机构有同样杰出的表现，请如把西尔斯拓展为全美最大零售
商的罗伯特·伍德、国际电话电报公司总裁兰德·艾拉斯科、彼茨堡大学前校长卫斯理·伯尔、东方
航空公司前任总裁，做过太空人的法兰克·波曼等等。
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版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com
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