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内容概要

《行政机关公务员处分条例》已于2007年4月4日经第173次国务院常务会议通过，自2007年6月1日起施
行。
这是新中国成立以来第一部全面、系统、完整、具体规范行政机关处分工作的专门性行政法规。
它的颁布实施，对于严肃行政机关纪律，规范行政机关公务员的行为，保证行政机关及其公务员依法
履行职责，保障行政管理工作的正常进行，建设廉洁、勤政、务实、高效的政府具有十分重大的意义
。
    为了更好地学习、宣传、贯彻《行政机关公务员处分条例》，使行政机关及其公务员全面、准确地
理解、掌握和适用《行政机关公务员处分条例》，国务院法制办公室、监察部参加《行政机关公务员
处分条例》起草工作的有关同志撰写了《实用问答》一书，以问答的形式对《行政机关公务员处分条
例》的立法精神和条文的立法原意进行了阐释，并对处分实际工作中的有关问题进行了分析解答。
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书籍目录

第一章 总则　1.《行政机关公务员处分条例》（以下简称《处分条例》）的立法目的是什么？
  　2.《处分条例》的重大意义是什么？
  　3.《处分条例》适用范围是什么？
  　4.给予处分的条件是什么？
  　5.给予处分的依据是什么？
  　6.如何设定处分？
　7.法律、其他行政法规、国务院决定对处分事项有规定的，应当如何执行？
　8.法律、其他行政法规、国务院决定只规定违法违纪行为，没有规定处分幅度的，如何解决？
　9.地方性法规、部门规章、地方政府规章的处分设定权如何？
　10.什么是处分？
  　11.什么是违法违纪行为？
  　12.违法违纪行为的构成要件有哪些？
  　13.如何理解违法违纪行为的主体？
  　14.如何理解违法违纪行为的主观方面？
  　15.什么是故意？
故意有哪两种？
  　16.如何认定故意？
  　17.什么是过失？
过失有哪两种？
　18.如何认定过失？
  　19.如何理解违法违纪行为的客体？
  　20.如何理解违法违纪行为的客观方面？
  　21.如何理解违法违纪行为的特殊构成要件？
  　22.什么是纪律责任？
  　23.给予行政机关公务员处分应当遵循哪些原则？
　24.如何理解非因法定事由、非经法定程序，不受处分的原则？
  　25.如何理解处分的公正、公平原则？
  　26.如何理解处分的教育与惩处相结合的原则？
　27.如何理解处分的错责相适应的原则？
  　28.如何理解事实清楚、证据确凿、定性准确、处理恰当、程序合法、手续完备的原则？
  　29.行政机关公务员违法违纪涉嫌犯罪的应当如何追究刑事责任？
  第二章  处分的种类和适用　30.处分的种类有哪些？
  　31.什么是警告？
  　32.什么是记过、记大过？
  　33.什么是降级？
  　34.降职是否属于处分的种类？
  　35.什么是撤职？
  　36.什么是开除？
  　37.我国处分的种类演化和完善的过程是怎样的？
　38.撤职与免职的区别是什么？
  　39.撤职与降职的区别是什么？
　⋯⋯第三章 违法违纪行为及其适用的处分第四章 处分的权限第五章 处分的程序第六章 不服处分的
申诉第七章 附则附录
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编辑推荐

国务院法制办公室、监察部参加《行政机关公务员处分条例》起草工作的有关同志撰写了《〈行政机
关公务员处分条例〉实用问答》，以问答的形式对《行政机关公务员处分条例》的立法精神和条文的
立法原意进行了阐释，并对处分实际工作中的有关问题进行了分析解答。
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