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内容概要

　  《心理拓展师培训》通过拓展的高峰体验，让学员切身感受到生命的真义，震撼心灵、坚定信念
、明确目标、学会快乐、学会感恩、立即行动、不再推诿，建立人人都能成功，潜能无限的信念，有
效地激发人的潜能，打破人传统的旧的自我观念，建立新的自我观念；改变旧的消极心理态度为新的
积极的心理态度；转变思维方式；改变行为习惯；树立起人生目标；学会情绪管理，能够控制自己的
感受；提升人生的欲望，激发出行动力；学会人际互动的技巧。
使每个参加者重新认识自我、建立自信、唤起热情、激发出难以想象的生命动力，从而实现改变。
　  《心理拓展师培训》融合了潜意识行为学、神经语言程式学、心理学、教育学、成功学等多学科
的内容，重在让学员发生实际改变，把培训中学到的知识和道理变成学员的生活，使学员在以后的工
作和生活中真正取得成功。
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