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内容概要

　　全国各界学习“八荣八耻”的活动正在如火如荼地进行中。
无论你是一名成功的企业家还是一名很普通的员工，社会主义荣辱观都不应与你风马牛不相及，因为
，真正卓越的企业文化绝不背离主旋律思想。
没有主旋律思想指导的企业，有可能会是成功的但绝对不会是卓越的。
　　社会主义荣辱观是一个古老而崭新的时代话题。
学习社会主义荣辱观是一项重大而紧迫的战略任务，是一项面向未来的希望工程。
“八荣八耻”是对社会主义荣辱观的高度概括和集中体现。
“知荣明耻”是对每一名员工的基本要求。
　　不要犹豫，赶快行动吧，认真学习本书，用自己的行动践行社会主义荣辱观，做一名正气盎然的
员工。
做一名精神奋发的员工，做一名真正的“八荣员工”。
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作者简介

三石，出版策划人，有丰富的企业管理经验和出版策划经验，对图书市场预测具有较强的前瞻性，尤
其是对经济管理类别图书有较为深刻的认识，曾经策划出版《解放军精神》等畅销书。
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编辑推荐

　　全国各界学习“八荣八耻”的活动正在如火如荼地进行中。
无论你是一名成功的企业家还是一名很普通的员工，社会主义荣辱观都不应与你风马牛不相及，因为
，真正卓越的企业文化绝不背离主旋律思想。
没有主旋律思想指导的企业，有可能会是成功的但绝对不会是卓越的。
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