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内容概要

　　《行政问责制比较研究》共分五章。
第一章“代议制与行政问责制”，主要立足于政府与公众的关系，阐述行政问责制的内在逻辑。
第二章“中西行政问责制度比较”，主要研究中国和西方典型国家的问责制度本身，也可以说是研究
中国和西方国家问责的“硬”制度。
第三章“中西行政问责文化比较”，主要研究中国和西方国家的问责文化，也可以说是研究中国和西
方国家问责的“软”制度。
第四章“中西行政问责案例比较”，主要考察中国和西方国家典型的问责案例(包括中国“非典”案、
尼克松“水门事件”、克林顿“性丑闻”案、香港原财政司司长梁锦松辞职案等)，也可以说本章是研
究行政问责制度的执行和实施情况。
第五章“中国地方行政问责制度比较”，要是比较考察近年来中国地方行政问责的法规规章制度。
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