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内容概要

为了更好地学习、宣传这部法律，便于人们正确理解劳动合同法并在实践中贯彻执行，由直接参与本
法的起草、修改、审议的领导和工作人员共同编写了《中华人民共和国劳动合同法释义》一书。
该书包括四个部分：《中华人民共和国劳动合同法》法律文本和有关立法背景资料；条文释义，按章
节顺序对劳动合同法的每一个条文的立法原意和基本制度进行了详细的解释和阐述；劳动合同典型案
例分析；劳动合同法相关法律、行政法规、司法解释和部门规章。
     本书的编写力求内容全面、系统、准确、实用，旨在使企业、个体经济组织、民办非企业单位等组
织和国家机关、事业单位、社会团体以及广大劳动者和人民群众了解和熟悉劳动合同法，做到知法、
守法并通过法律维护自身的合法权益，帮助执法人员准确理解法律规定，做到正确执法，并为专家学
者研究劳动合同法律制度提供指导和参考。
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品监督管理规定附录  劳动合同示范文本  劳动合同书
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