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内容概要

　　《新人口礼赞：人口和计划生育工作回顾与展望（湖南卷）》以恢弘的视角再现了湖南省人口计
生工作精彩纷呈的五年，用较多的笔墨对全省在依法行政、宣传教育、优质服务、奖励优待、电子政
务、财政投入、队伍建设、人口研究等方面取得的辉煌成就进行如实记录，对承载国策这艘帆船踏浪
前行的基层单位风雨兼程的五年给予真实写照，诠释了蕴涵浓郁人口文化气息的经典湖湘特色。
同时，用创新的思路、实事求是的态度科学规划了全省“十一五”人口计生工作发展前景，给人以莫
大的信心与前进的勇气。
纵观全书，“十五”时期，难题的破解、新机制的建立、格局的壮大、地位的提升让我们备感欣慰，
人口计生工作者涌现的智慧和经历的艰辛让我们深受感动；“十一五”勾画的新目标、新理念、新措
施、新气象又让我们无限憧憬。
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章节摘录

　　由于坚持严格的管理，严格的考核，岳阳市逐步建立健全了政府领导、部门配合、群众参与、齐
抓共管的综合治理工作机制。
二、强化队伍，解决乡镇计生专干公务员身份为了加强乡镇计生队伍建设，2001年，岳阳市人口计生
委与市编办、市人事局联合下发《关于规范乡镇计划生育机构改革和人员管理的通知》（岳编
办[2001]38号）文件，明确乡镇计生办必须配备1～2人，落实行政编制。
2003年，华容县主动与上级主管部门和人事部门衔接，率先在公务员录用指标中安排了7个名额，面向
社会公开招考乡镇计生专干，落实了乡镇计生专干公务员身份。
2003年9月，岳阳市在华容县召开有县市区分管副书记、计生局长、人事局长和财政局长参加的现场会
，全面推介了华容县落实乡镇计生专干公务员身份的经验。
2003年12月，召开全市人口和计划生育干部队伍建设大会，进一步要求各县市区落实好乡镇计生专干
行政编制，解决公务员身份。
随后，2004年，岳阳县、湘阴县、泪罗市又安排18个乡镇专干岗位，采取面向计划生育系统的形式公
开招考。
同时，各县市区对多年来在乡镇计划生育专干岗位“以工代干”的优秀分子，采取措施参加“推公”
过渡考试，2004年参加“推公”过渡考试的有66人。
2005年，岳阳市委召开常委扩大会议，再次明确乡镇计划生育专干全部使用行政编制，在乡镇计划生
育专干岗位工作，是干部身份的，直接过渡公务员；“以工代干”的，按照程序，选择优秀分子过渡
公务员。
2006年，岳阳市委从全市招录公务员指标中，切块60个名额，专门解决乡镇专干录公问题。
“十五”期间，通过“推公”和面向社会公开招考计生专干，目前岳阳市98%以上的乡镇计生专干全
部解决了行政编制，落实了公务员身份。
　　⋯⋯
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