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内容概要

本书为国家自然科学基金课题《基于人本与成本理念的企业财务控制与评价方法体系创新研究
》(70272030)和教育部“新世纪优秀人才支持计划”研究项目的主要成果。
整个课题分解为基于人本与成本理念的财务基础理论研究、基于人本与成本理念的财务控制理论与方
法研究、基于人本与成本理念的财务绩效评价体系研究三个主要子课题。
基础理论研究部分主要研究了人本理念和成本理念、人力资本投资、公司财务治理、人本理念与成本
理念的融合及对财务理论的深刻影响；财务控制理论与方法部分主要研究了基于人本与成本理念的财
务控制目标、财务控制内容、财务控制指标体系、相应会计系统的改进要求及改进途径措施等内容；
财务绩效评价体系部分主要研究了基于人本与成本理念的财务绩效评价主体、财务绩效评价客体、财
务绩效评价指标体系、财务绩效评价标准、财务绩效评价方法和财务绩效评价报告等内容。
全书体系连贯，兼有理论研究和实务操作的双重特点，可作为财务理论工作者、企业财务总监与财务
工作者以及广大财务管理学专业师生的参考读物。
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