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内容概要

本书主要是以理论结合寓言的故事点出直销的精神、道理，将直销的方法和技巧阶段性的解说。
直销商在组织建设和发展中灵活运用，将获得重大突破。
作者更以问答的方式，解答了初做直销方方面面的问题。
这是一本从事直销的极佳实战手册，也是一本直销商个人的最佳行动指南。
    本书是如新公司高级经销商，田芳小姐，将自己从事如新事业多年经验的汇总，浓缩的也是该经销
商在自己团队内部进行训练的教案。
整体脉络是经销商从个人创业到建立团队的全过程，极具现实意义和丰富的实战技巧。
     本书并不只是针对如新公司经销商的培训教材，作者在写作过程中完全是以一个直销成功者的身份
向广大直销商介绍自己的经验，不带有任何个人或者公司的色彩。
所以，无论是对直销新人还是“大老鹰”来说，本书都具有非常高的阅读和学习价值。
    本书完全根据一个新人加入直销行业到成长为团队领导人经历的所有过程为线索，来告诉读者直销
正确的操作理念和方法。
当你或者你的团队有了这本书作为指导，就会拥有正面的心态、采取正面的行动，最终赢得正面的结
果。
    本书由以三个部分构成：一、寓言；二、内容；三、问答。
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作者简介

田芳，生于20世纪70年代获得电子科技大学学士学位，先后从事软件工程师，杂志神采编等职业。
现为美商如新公司高级经销商。
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章节摘录

　　四：PDCA的作业习惯　　“简单的话重复说，简单的事情重复做”可以说是所有经营直销伙伴
朗朗上口的成功法则。
然而，许多伙伴在重复的过程并没有真正的用心落实以及掌握其中的精髓，甚至在不断重复之际，能
力却没有相对提升。
因而，这句话应当修正为“简单的话重复的说，说到最好简单的动作重复的做，做到完美。
”　　PDCA习惯是指Plan(计划)、Do(落实)、Check(检讨)、Action(行动)。
如何让自己在重复中不断精进，关键就在养成“PDCA"的习惯：　　P1an　　　　凡事计划，而非毫
无头绪地乱做。
当我们要拜访客户，无论是谈产品或是事业，要养成在事先计划沟通重点的习惯，不仅能提高我们的
成交率，也能在更短的时间切人重点，让自己取得客户的信任。
　　DO　　落实既定的计划。
许多伙伴在经营事业的过程，之所以无法有效提高绩效的问题就在于“计划归计划，行动归行动”。
计划安排的事项和实际上在做的事情有着极大的落差。
在PDCA的习惯建构过程，一旦做好计划便在第一时间照着计划执行，确实地付诸行动。
　　CheCk　　检讨。
每隔一段时间一定要确实检视自己的行动，看看哪些地方是需要改善与强化的。
重复同样的错误模式，把时间都浪费在同样的错误之上是非常可惜的，因此，不断检视与修正，是让
自我竞争力能够有效提升相当重要的关键。
　　ACtion　　展开完美行动。
当事情通过计划、执行，检视与修正之后，我们运作的模式已经建构完整，这个时候便需要大量行动
，将“成功经验与模式”通过不断重复创造最大效益，也就是我们前面所说的“简单的话重复的说，
说到最好；简单的动作重复的做，做到完美”。
　　重复的前提是通过“PDCA”的过程才能发挥真正的力量，如果一开始复制的动作或沟通方式就
是错误的，那么重复只不过是重复同样的错误，对于迈向成功是没有丝毫帮助的。
P.114-115
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编辑推荐

　　《直销执行力》以深入浅出的方式，带领大家进入直销世界，我诚心的推荐给对直销感兴趣的朋
友们。
　　——中国台湾雅芳股份有限公司总经理　王子云　　《直销执行力》是一本直销人“全方位”提
升自身能力的实战宝典！
　　——如新华茂中国台湾分公司总裁　周由贤　　时老师对直销业的了解与成功实战的具体有效方
法，令我十人佩服。
　　——美乐家中国台湾公司总经理　刘树崇　　时台明先生是中国直销培训第一人，具有非常强的
实战经验，相信能为直销商提供很好的指导。
　　——经贸世界杂志社副总编　白木　　读者如果仔细阅读、用心体会本书，再身体力行，对于直
销的执行力必有很大的提升！
　　——中国台湾中山大学教授　陈得发
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