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内容概要

第十届全国人民代表大会常务委员会第十八次会议于2005年10月27日通过了《中华人民共和国公司法
》(修订)。
新公司法根据我国社会和经济发展的最新要求，借鉴各国公司法改革的最新成果，对现实中的许多重
要问题进行深入的分析和论证，修改或取消了脱离现实需要的原有规定，进一步完善了行之有效的制
度和规则。

    新公司法的变革和创新之处主要在于以下几个方面：
    第一，在资本制度上，体现了从片面强调资本信用到兼顾资本信用和资产信用的立法理念的调整，
降低了公司设立的门槛，放松了对公司的过度管制，大幅度地降低了公司设立的最低注册资本数额，
放宽了股东出资方式的限制，允许出资的分期缴纳、取消了公司转投资的限制，扩大了公司回购自己
股份的情形。

    第二，在公司法人治理结构方面，完善了股东会和董事会制度，充实了股东会、董事会召集和议事
程序的规定；增加了监事会的职权，完善了监事会会议制度，强化了监事会作用；增加了上市公司设
立独立董事的规定；对公司董事和高级管理人员对公司的忠实和勤勉义务以及违反义务的责任，作出
了更为明确具体的规定。

    第三，还进一步明确了公司享有法人财产权、股东享有股权的基本产权结构和产权关系；允许公司
在董事长、执行董事和经理之间任意确定一人为法定代表人；确立了有限公司股权变动时以股东名册
记载为生效要件、以变更登记为对抗要件的股权认定标准；进一步强化了对劳动者利益的保护和职工
对公司管理的参与，规定了1／3的职工监事的最低比例和职工董事的自愿设置；利用公司法与证券法
两部法律同时修改的难得机遇，科学地划分了两者的合理分工，消除了原有的立法冲突和交叉。

    第四，最为突出的修改则是对一人公司和法人人格否认制度的完全承认和采纳，当公司股东滥用公
司法人独立地位和股东有限责任，逃避债务，严重损害公司债权人利益时，该股东即丧失依法享有的
仅以其对公司的出资为限对公司承担有限责任的权利，而应对公司的全部债务承担连带责任。

    新公司法公布后，正确理解和全面落实该法的新内容，继续对与该部法律有关的法律制度进行全面
梳理和认真研究，积极研究探讨相关法律制度的立、改、废问题，继续关注该部法律的实施情况，为
相关制度的进一步完善积累经验等等，就成为相关司法机关和行政执法机关的共同任务。
有鉴于此，我社组织全国人大常委会、最高人民法院、最高人民检察院、公安部、财政部、中国人民
银行、国有资产监督管理委员会、国家工商总局、中国银监会、中国保监会、中国政法大学、中国人
民大学、北京大学、清华大学、北京师范大学、对外经济贸易大学等部门和单位的专家和学者共同撰
写了这套《最新公司法及相关规定实务丛书》。

    本套丛书作者既有我国公司法修改专家小组重要成员和最高立法机关的专家，又有参与公司法修改
、司法解释、行政解释起草工作的最高人民法院资深法官和中央部委有关专家，还有致力于公司法研
究和参加公司法修改讨论的院校学者等。
他们在具体编撰工作中依据立法原意，结合实践中的疑难问题，根据不同领域特点、不同专业要求对
新公司法的具体制度(尤其是本次修订新增设的制度)与适用，从不同视角、不同层面做了全面系统和
深入细致的诠释与解读。
我们相信本套丛书的出版对新公司法的宣传学习和贯彻实施将起到积极的独特的作用。
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