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前言

　　国家公务员考试已经历经十余载，“凡进必考”，已经成为进入公务员队伍的唯一通道，并且考
试科目越来越规范、统一。
10年来，通过考试录用进入到国家、各地公务员队伍里的考生已经达到了150多万人。
　　因此，高质量且有针对性的公务员辅导用书对广大考生来说至关重要，而国内目前的公务员录用
考试用书却普遍存在低水平复制的现象，对公务员考试没有针对性，这为考生成绩的提高设置了较大
的障碍。
　　考生要想充分把握2010年的中央、国家机关公务员考试的命题趋势、试题形式、答题思路，认真
揣摩中央以及地方公务员考试的历年真题是必不可少，甚至是至关重要的，原因在于真题具有科学性
、权威性和针对性。
与市场上流行的各类“模拟题”相比，真题不仅取材科学，而且题目设置科学，命题规律和作答思路
都具有权威性，只有大量地做真题，才能准确把握申论考试的规律，真正掌握申论的答题思路和高分
技巧。
所以，本书编者建议考生对本书的真题细细揣摩，反复训练，以从中发现、掌握申论考试的“秘诀”
。
　　本书精选了历年中央真题及地方各省公务员考试《申论》的最新真题，科学编排，细细评析，以
求为考生全面把握申论提供一些指引和借鉴。
需要指明的是，考生很容易得到真题，但是，缺乏的是对于真题的把握——如何对真题进行评析，以
起到示范、指引的作用。
因此仅仅有了真题还远远不够，更需要专家对其进行评析和指导。
评析，指的是对考生做答的评价、分析，评价其得分，分析其得分经验、失分教训，警示后来的考生
；指导，是从真题里面发现一些作答的方法、技巧，使真题练习起到举一反三的作用。
　　本书由多年从事国家公务员考试的专家学者和具有多年辅导经验的教授编写，本书特色如下：　
　1.针对性　　本书选择了历年中央、国家机关公务员考试真题及近年地方公务员考试的最新真题，
广大考生可以从中掌握中央、国家机关公务员考试的基本题型、难易程度和答题方法，进一步加深对
中央、国家机关公务员考试的了解、把握和提高，相信广大考生可以更好得把握2010年中央、国家机
关公务员考试的大致方向，从而在练习真题过程中得到更大的提高。
　　2.务实性　　本书强调对历年真题的练习，也更重视方法的提高。
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内容概要

本书精选了历年中央真题及地方各省公务员考试《申论》的最新真题，科学编排，细细评析，以求为
考生全面把握申论提供一些指引和借鉴。
需要指明的是，考生很容易得到真题，但是，缺乏的是对于真题的把握——如何对真题进行评析，以
起到示范、指引的作用。
因此仅仅有了真题还远远不够，更需要专家对其进行评析和指导。
评析，指的是对考生做答的评价、分析，评价其得分，分析其得分经验、失分教训，警示后来的考生
；指导，是从真题里面发现一些作答的方法、技巧，使真题练习起到举一反三的作用。
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　　张廷兴，联创世华公务员考试研究首席专家。
原党校资深教授，博士，硕士生导师。
公务员录用考试研究专家，中国公务员考试信息网特约顾问，多年来悉心从事公务员等各类人事考试
研究，成就显著。
近年来先后出版了《公务员录用考试与竞争上岗笔试面试方略》、《公务员写作问题研究》、《国家
公务员录用考试精编教材》等几十本公务员考试专用教材。
从1997年开始多次参与各级各类公务员录用考试命题、阅卷、研究和培训工作，多年从事公务员面试
考试策划、组织工作并多次担任面试考官，是国内最早研究公务员申论命题与写作的实战派领军型资
深专家之一。
通过多年的公务员考试研究与讲授经验，总结出了一套系统、实用，具有针对性、实战性、可操作性
和高效性的公务员培训备考模式。
　　李玫，联创世华公务员考试研究首席专家。
联创世华公务员考试研究中心特聘教授，公务员考试申论命题研究专家，公务员考试制度研究专家，
中国公务员考试信息网特聘编辑，国家公务员录用考试专用教材主编之一，是国内最早从事公务员考
试研究的资深专家之一，从事公务员录用考试《申论》研究与讲授近九年。
曾多次参与公务员面试工作组织、策划的研究工作，对面试礼仪等方面有着深厚的理论功底与丰富的
实战经验。
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章节摘录

　　2009年中央及其直属机关录用公务员考试《申论》试卷　　一、注意事项　　1.本题本由给定资
料与作答要求两部分构成。
考试时限为150分钟。
其中，阅读给定资料参考时限为40分钟，作答参考时限为110分钟。
满分100分。
　　2.第一题、第四题，所有考生都必须作答。
　　第二题仅限报考行政执法类、市（地）以下综合管理类职位的考生作答。
　　第三题仅限报考省级（含副省级）以上综合管理类职位的考生作答。
　　未按上述要求作答的，不得分。
　　3.监考人员宣布考试开始时，你才可以答题。
　　4.请在题本、答题卡指定位置填写自己的姓名，填涂准考证号。
　　5.所有题目一律使用现代汉语作答在答题卡指定位置。
未按要求作答的，不得分。
　　6.监考人员宣布考试结束时，考生立即停止作答，将题本、答题卡和草稿纸都翻过来留在桌上，
待监考人员确认数量无误、允许离开后，方可离开。
　　严禁折叠答题卡！
　　二、给定资料　　1.去年，胡锦涛总书记在中国共产党第十七次全国代表大会上的报告中指出，
加快转变经济发展方式，推动产业结构优化升级，这是关系国民经济全局紧迫而重大的战略任务，要
坚持走中国特色新型工业化道路，鼓励发展具有国际竞争力的大企业集团。
同年5月1日，胡锦涛总书记在郑州煤矿机械集团有限公司考察时，肯定了该集团产品在国内市场、国
际市场所取得的成绩，并进一步指出，我们要创品牌，让郑煤机的产品具有国际竞争力。
　　今年9月8日至10日，胡锦涛同志前往河南焦作市农村考察粮食生产，在玉米丰产示范田，询问乡
亲们对国家惠农政策有什么要求。
一位村民答，希望粮食价格提一点，政府补助多一点，农资价格稳一点。
总书记表示一定把这些意见带回去。
他指出，发展粮食生产，一靠政策，二靠科技。
在温县农科所，总书记勉励科技人员为粮食高产稳产进一步发挥作用。
在焦作市隆丰粮食储备有限公司，总书记要求进一步把储备粮食管好。
　　9月30日，胡锦涛同志前往安徽考察。
在滁州市凤阳县小岗村，他说：。
我要明确告诉乡亲们，以家庭承包经营为基础、统分结合的双层经营体制是党的农村政策的基石，不
仅现有土地承包关系要保持稳定并长久不变，还要赋予农民更加充分而有保障的土地承包经营权。
同时，要根据农民的意愿，允许农民以多种形式流转土地承包经营权，发展适度规模经营。
”　　党的十七届三中全会决议指出，当前国际形势继续发生深刻变化，我国改革发展进入关键阶段
，我们要抓好和用好重要战略机遇期，把握农村改革这个重点，在统筹城乡改革上取得重大突破，给
农村发展注入新的动力，为整个经济社会发展增添新的活力。
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