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内容概要

　　《企业涉税制度建设》的目的在于为读者提供解决涉税问题的思路和方法，由于税收的复杂性，
税收政策在不断的调整变化之中，对书中提到的具体税收政策，读者应注意以最新政策为准。
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章节摘录

版权页：插图：3.2.1 明确设计的性质、目标、范围和依据首先，要明确涉税制度设计项目的名称及类
型。
企业涉税制度设计的性质不同，设计的任务、方法也不同。
一般而言，企业涉税制度设计的类型分为全面性设计、局部性设计和修订性设计三种。
全面性设计的任务是要构建企业涉税制度的基本框架，建立一套完整的企业涉税制度体系；局部性设
计主要是对现有涉税制度体系中欠缺的部分进行具体设计；修订性设计则是对原有涉税制度加以修改
而进行设计，以更改部分内容。
其次，要明确涉税制度设计的目标。
企业涉税制度设计的目标是企业设计涉税制度所要达到的预期目的，它对于整个设计工作具有导向作
用。
企业涉税制度设计的一般目标可简单归结为：设计适应企业自身特点和管理要求的涉税制度，用以规
范企业涉税行为、处理各种涉税关系。
涉税制度设计的具体目标一般由企业涉税负责人首先提出，但这时的设计目标往往比较笼统，一般不
能直接作为设计目标。
这就要求设计人员接受设计任务后，根据初步提出的目标进行调查研究，将设计目标明确化、具体化
。
通常这项工作要由设计项目负责人与企业涉税负责人共同研究、反复磋商确定，并在设计过程中不断
完善。
项目设计目标既是指导涉税制度设计工作的基本依据，也是涉税制度评审验收的基本标准。
再次，涉税制度纲要设计要明确设计的范围和内容。
不同性质的涉税制度设计，其设计范围及内容有很大差异。
如全面性涉税制度设计的范围比较广泛，内容包括企业的全部税务活动和涉税关系；而局部性涉税制
度设计则只针对企业涉税活动或涉税关系的某一部分或某几部分进行设计。
最后，明确企业涉税制度的依据。
科学有效的涉税制度是理论与实践的产物。
因此，企业涉税制度设计的依据，包括理论依据和实践依据两个方面。
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编辑推荐

《企业涉税制度建设》是中国注册理财规划师协会CICFP，注册财税管理师资质考试指定教材。
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