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内容概要

本书在分析近年业护师资格考试试题的基础上，按学科分章节设计考题，并尽量把历年考题穿插其中
，做到了覆盖护师资格考试的全部考核点，达到帮助考生顺利过关的目的。
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章节摘录

　　A型题　　1.护患关系的中心是　　A.病人的病情　　B.病人的需求　　C.护士的人员编制　　D.
护士的需求　　E.医生的医嘱　　答案：B　　2.护患关系根据其发展过程可依次分为　　A.初期、工
作期、结束期　　B.一期、二期、三期　　C.熟悉期、确定期、解决期　　D.熟悉期、开拓期、解决
期　　E.熟悉期、确定期、开拓期　　答案：A　　3.以下对于护患关系理解正确的是　　A.护患关系
不属于人际关系　　B.护患关系是一种单向的人际关系　　c.护患关系是一种非专业性的人际关系　
　D.护患关系是一种帮助与被帮助的人际关系　　E.护患关系在整个健康保健服务过程中不　　起关
键作用　　答案：D　　4.对沟通形式的认识正确的是　　A.沟通的形式有语言性沟通和非语言性沟　
　通两种形式　　B.沟通的形式有口头沟通和书面沟通两种　　形式　　c.沟通的形式有书面沟通和
非语言性沟通　　两种形式　　D.沟通的形式有口头沟通和非语言性沟通　　两种形式　　E.沟通的
形式有语言性沟通和书面沟通两　　种形式　　答案：A　　5.护士通过与病人交谈收集资料时应采用
　　A.亲密距离　　B.社会距离　　C.公众距离　　D.个人距离　　E.工作距离　　答案：D　　6.书
面语言沟通主要应用于　　A.安慰病人　　B.了解病人睡眠情况　　c.了解病人的排泄情况　　D.了解
病人的饮食情况　　E.进行健康宣教　　答案：E　　7.交流时使用个人距离的是　　A.查体　　B.安
慰　　c.解释护理操作　　D.讲演　　E.上课　　答案：C　　8.护士对临终衰弱病人进行安抚应使用
　　A.亲密距离　　B.工作距离　　C.个人距离　　D.社会距离　　E.公众距离　　答案：A　　9.与
病人交谈时，可促进有效沟通的行为是　　A.当病人出现错误时及时纠正　　B.在交谈过程中始终保
持沉默　　c.在人员嘈杂的环境与病人交谈　　D.不随意打断病人的谈话　　E.严格按自己拟订的提
纲进行谈话　　答案：D　　10.可促进有效沟通进行的行为是　　A.及时核对听到的信息　　B.四处
张望　　C.看表　　D.站着与卧床病人交谈　　E.谈话中途去做其他事情　　答案：A　　11.对治疗
性沟通理解正确的是　　A.治疗性沟通就是一般性沟通　　B.治疗性沟通是护患双方围绕与健康有关
　　的内容进行的交流　　c.治疗性沟通是医生为病人实施的治疗措施　　D.是护患双方随意进行交
谈　　E.是护患双方以护士为中心进行的　　答案：B　　12.在沟通进行阶段应注意　　A.可一次提
多个问题　　B.尽量使用医学术语以表达准确　　C.谈话只能由医护人员引导　　D.交谈只能由病人
引导　　E.一次只提一个问题　　答案：E　　13.应在沟通结束阶段进行的工作是　　A.提出问题　
　B.核实记录的准确性　　c.引导病人谈话　　D.了解病人的基本情况　　E.鼓励病人交谈　　答案
：B　　14.属于促进有效沟通技巧中“反映”的做法是　　A.保持目光的接触　　B.问病人“您的意
思是⋯⋯”　　c.不打断别人的谈话　　D.问病人“您刚才说⋯⋯是吗?”　　E.不四处张望　　答案
：B　　15.属于沟通技巧中“参与”的做法是　　A.在交谈中适当点头　　B.表达自己的观点　　c.对
事情作出自己的判断　　D.问病人“换句话说，您是想⋯⋯”　　E.迅速向病人作保证　　答案：A
　　16.下列属于沟通的最高层次的是　　A.能够分享感觉、观点、态度　　B.能够分享个人的想法　
　C.不掺杂个人意见的客观性沟通　　D.完全分享彼此感觉　　E.日常分享彼此感觉　　答案：D　
　B型题　　A.建立信任关系　　B.明确疾病诊断　　C.为患者解决问题　　D.护患双方互相评价　
　E.护患之间进一步熟悉　　1.护患关系工作期的主要任务是　　2.护患关系结束期的主要任务是　
　3.护患关系初始期的主要任务是　　答案：1.C；2.D；3.A　　X型题　　1.正确的倾听技巧是　　A.
注意集中精力，认真听讲　　B.适当保持眼神的接触　　c.双方的距离以能看清对方的表情　　D.使
病人处于仰视位　　E.轻声说话能听到为宜　　答案：ABCE　　2.有关护士姿态正确的叙述是　　A.
行走时应抬头挺胸、以胸带步　　B.持治疗盘时，应双手托盘、上臂贴近躯干　　c.行走时应注意左
右巡视，以便发现问题　　D.坐位时，上身挺直靠于椅背，双腿并拢　　E.讲话时可辅助一些手势，
但不要过于夸张　　答案：ABE　　3.可以影响护患双方交流的因素是　　A.讲话的节奏　　B.讲话的
语气　　c.讲话的声调　　D.讲话的内容　　E.讲话的场合　　答案：ABCDE　　4.在护理操作中应注
意　　A.干净利落、舒展大方　　B.和谐有序、规范娴熟　　c.在操作的过程和结果中体现美感　　D.
动作轻、稳、猛、准、节奏适当　　E.协调连贯，不能松散懈怠　　答案：ABCE　　5.可以通过不断
培养、教育和自我磨炼而获得的护士素质是　　A.大脑的结构和功能　　B.文化修养和开拓精神　　c.
分析问题解决问题的能力　　D.严谨的工作作风　　E.个人的容貌　　答案：BCD　　6.有关护士素
质的叙述正确的是　　A.护理人员的职业道德是素质的核心　　B.思想品德是职业道德的基础　　C.
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职业理想、职业纪律是职业道德的内涵　　D.职业道德修养是护士应该具备思想品德　　素质、专业
素质　　E.良好的职业道德是护士从事护理工作的基本条件　　答案：ABCDE　　7.可以影响护患关
系的因素是　　A.护士的仪表　　B.病人的理解能力　　C.给病人留下的印象　　D.护士的语言　
　E.护士的行为　　答案：ABCDE　　8.护理质量控制和监测评价的指标有　　A.病人对护理工作和
服务态度满意率　　B.年严重差错事故发生次数　　C.护理人员“三基”合格率　　D.消毒隔离、灭
菌合格率　　E.特别护理、一级护理合格率　　答案：ABCDE　　9.适应的层次包括　　A.生理层次
　　B.情感层次　　C.心理层次　　D.社会文化层次　　E.知识技术层次　　答案：ACDE　　10.有关
马斯洛的人的基本需要层次论以下说法正确的是　　A.先必须满足高层次的需要，然后再考虑低　　
层次的需要　　B.不同层次的需要会出现重叠，甚至颠倒　　C.随需要层次的上移，需要满足的意义
越具　　有个体差异　　D.个体的基本需要满足程度和健康状况成　　正比　　E.个体满足较低层次
需要的方式类似　　答案：BCDE　　11.可引起沟通障碍的护士行为包括　　A.直接转换话题　　B.
护士态度和蔼　　c.护士表情淡漠　　D.迅速作出结论　　E.使用说教式语言　　答案：A(]DE　　12.
以下需要属于生理需要的是　　A.空气　　B.水　　C.排泄　　D.避免疼痛　　E.休息　　答案
：ABCDE　　13.以下需要属于爱与归属的需要的是　　A.休息　　B.与同病室人关系融洽　　C.成功
的事业　　D.幸福的家庭　　E.被尊敬　　答案：BD　　14.在沟通交流结束阶段应注意　　A.根据实
际情况控制结束时间　　B.简单总结交流内容　　C.预约下次交流的时间和内容　　D.核实记录的准
确性　　E.提出新的问题　　答案：ABCD　　15.可影响沟通的因素有　　A.光线　　B.噪音　　C.环
境的隐蔽性　　D.病人的病情　　E.病人的情绪　　答案：ABCDE　　16.在护患关系的工作期应进行
的工作是　　A.为病人解决健康问题　　B.向病人宣教健康保健知识　　c.制订护理计划　　D.帮助病
人增长自理能力　　E.发现健康问题　　答案：ABD　　17.在护患关系结束期，护士应做好的工作是
　　A.为病人进行身体检查　　B.评价整个护患关系发展过程　　C.为病人解决健康问题　　D.病人
对自己目前健康状况的满意度　　E.向病人宣教今后如何保持健康的教育计划　　答案：BDE　　18.
沟通的基本因素包括　　A.沟通的背景　　B.信息发出者
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编辑推荐

　　《2009护师资格考试历年考题纵览与应试题库(第3版)》内容详尽，涵盖近年来考试题目，是一本
不可多得的好书。
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