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内容概要

本书收集了华东政法大学国际法学院的老师的论文，内容涉及国际法的各个领域，从不同角度对国际
法进行解读、阐释、探究、评述，这些论文对研究、从事国际法务工作的人不乏借鉴参考意义，对学
习国际法的师生也有启发、指导作用。
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章节摘录

本质上来说，行使诉讼或诉讼以外途径的方法来解决战争遗留问题，是战争受害者本人的权力，人们
应当尊重他们的选择。
目前帮助中国战争受害者的日本律师正在积极推动日本国会能接受“全面解决提案”（暂称“补偿基
金”）方案。
从某些方面来看，这些日本律师热情甚至高于受害的劳工或中国方面的学者和律师。
无疑，因为他们热爱自己的国家，所以他们才那么地投入。
他们看重的是日本国责任、大和民族的荣誉，他们希望早日打开中日民间的死结，获得中国人民的原
谅，因为他们不希望未来中日再有战争。
从大的方面来说，通过政治的手段，以某种基金的形式表达对受害劳工的谢罪和补偿，有利于中日两
国民间关系向前正常地发展。
事实上，这样的愿望并不容易实现。
西松案件最高法院判决后，日本政府就一直高喊着“这个问题已经解决了”，根本不肯听日本律师对
该判决所提出的解决提案。
要想改变政府的态度，除了上面提到的要唤起舆论以外，还需要政治领导人的决断。
这些日本律师认识到。
实际上对强掳中国劳工问题有认识的政治家少得惊人。
然而，当了解到强掳中国劳工是根据内阁会议的决定实施的，以及接触到外交部报告书、工地报告书
，并知道未向劳工支付工钱，而且加害企业还从国家得到了巨额补偿的事实后，相信有良知的政治家
能觉悟到“这是必须要由国家和企业共同解决的问题”。
所以提高国会日本政治家的认识，用各种方法继续提出要求，是日本律师们的艰巨任务。
然而，为了解决这一问题，中国方面的态度尤为重要。
首先，受害者能接受解决方案是不言而喻的。
即，日本国和加害企业承认事实、向受害者谢罪、做为其证据给受害者以补偿，比什么都重要的是要
恢复受害者的尊严。
其次，中国政府和中国的舆论也需要对解决持欢迎态度。
日本企业所希望的法律上的稳定性，需要中国政府参与这一问题的解决，有中国政府和中国人民的支
持才能使这一问题获得真正意义上的解决。

Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<当代国际法论丛（第8卷）>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 5


