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前言

工作中，我们每个人都应该认真地思考一下这个问题：我到底是在为谁工作？
从表面上看，我们是在为公司工作，为老板工作，实际上，我们更是在为自己工作，为我们自己的梦
想工作，为我们自己的美好明天工作！
生活中，常常有许多人特别是一些年轻人，他们本来有着丰富的知识及不错的能力，但却由于始终抱
着“为别人打工”的工作观念，以至于让自己一次又一次地错失人生中宝贵的机遇。
其实，工作中我们不仅仅是在为别人“打工”，更是在替自己“打工”。
工作是一个施展个人才能的舞台，我们所学的知识都将在这个舞台上得到展示。
在工作中，我们的应变能力、决策能力、组织能力、沟通能力以及协调能力等等都可以得到体现和提
高，可以说，这是一个高度的自我实现与锻炼的平台。
与此同时，公司也是我们成长中的另一所学校：如新的工作能拓展我们的知识和眼界，在与同事的合
作中能培养我们的协调能力，在与客户的交流中能锻炼我们的沟通能力，等等。
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内容概要

　　本书主要针对企业员工的工作观念和工作态度的建设及实践需要，阐述了明白为谁工作的重要性
和必要性，并告知每一位组织成员应从观念、责任、认识、心态、细节、执行、团队、创新、感恩以
及核心竞争力等方面去改变和提升自己，从而实现个人与组织的双赢。
　　不要抱怨，努力工作，迟早会有回报。
作为企业员工，我们应该明白工作是为了自己，我们是在为自己工作。
我们只有把公司当成自己事业的舞台，把工作当成自己的事业，以公司的主人翁心态去对待我们的工
作，去经营我们的事业，我们的竞争力才会得到提升，我们的未来才能呈现出一片光明、坦荡的空间
。
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作者简介

陈春东，苏州龙门教育培训机构创办人，中国大型体验品牌“认真玩”创始人，中国拓展培训师培训
“飞龙研习营”总教练，“中国体验式培训论坛”组委会执行主席，中国“走火大会”执行导师，国
内顶尖体验式培训专家、团队建设专家、典型成功销售实践家，著有《过去不等于未来》《打对电话
赚大钱》等系列VCD。

　　主讲课程：《引爆生命潜能》走火大会、《巅峰销售》训练营、《唐僧团队训练营》、《领导的
魅力》、《为你自己工作》、《炼金行动》团队训练营、《讲师集中赢》魅力公众演说、《拓展培训
师培训》飞龙研习营。

    陈春东老师是国内著名的职业训练师，八年来亲自为1000多家国内外知名企业及个人提供过系统的
专业训练。
直接接受他专业训练的学员多达上万人，演讲听众数万人。
陈老师授课已达700多场，其课程满意率一直保持在97％以上，创造了培训界的奇迹。
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书籍目录

序言第一章　工作是为自己，而不是别人　1.我们都是在为自己工作　2.薪水并不是工作的全部　3.千
万不要把问题留给老板　4.做公司非常需要做的事情　5.努力工作，迟早会有回报第二章　对工作负责
就是对自己负责　1.工作需要我们尽职尽责　2.糊弄工作就是糊弄自己　3.珍惜眼前的工作岗位　4.不
要为自己的失误辩解　5.拥抱责任就是拥抱机会　6.用心去做好每件事情第三章　与自己的企业同舟共
济　1.企业是每个员工的谋生之所　2.企业发展是个人发展的基础　3.决不允许出卖公司的机密　4.处
处维护自己企业的利益　5.多为企业提好的建议　6.永远忠诚于自己的企业第四章　树立正确健康的工
作心态　1.工作中不要带有个人情绪　2.每份工作都值得去做好　3.把工作当成自己的事业　4.积极去
应对遇到的困境　5.坚持比别人多做一点点第五章　认真做好工作中每件小事　1.伟大来自于平凡　2.
工作之中无小事　3.按最高标准要求自己　4.第一次就把事情做对　5.为客户提供最满意的服务　6.
用100％的热情做1％的事第六章　把工作及时落实到行动上　1.不要被拖延捆住了手脚　2.最佳工作完
成期在昨天　3.要事第一，要务优于急务　4.始终比他人领先一步　5.服从才能够高效执行第七章　积
极主动融入团队中去　1.团队是最佳的生存之道　2.没有谁能独自取得成功　3.个人因团队而更加强大
　4.工作中学会借力与合作　5.团队协作能取得巨大成就第八章　培养勇于创新的职业精神　1.创新思
维是创造活动的前提　2.把“不可能”变成“可能”　3.让创新智慧为你的发展提速　4.突破思维，不
做经验的奴隶　5.将创新思维融入职业之中第九章　懂得感恩自己拥有的一切　1.工作是上天赐予的恩
典　2.感恩是根治抱怨的良药　3.让浮躁的心在感恩中沉淀　4.欣然去接受工作的全部　5.对拥有的一
切心怀感激第十章　不断提升自己的核心竞争力　1.用自己的工作业绩来说话　2.站在老板的高度思考
工作　3.不断掌握新的工作技能　4.学以致用，把知识转化为能力　5.使自己在工作中能独当一面
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章节摘录

第一章 工作是为自己，而不是别人1.我们都是在为自己工作在我们的工作与生活当中，常常听到很多
人这么说：“我只不过是在为老板打工，干嘛那么多事！
”“凭什么要我做这做那，一个月才给我这么点儿钱。
”“差不多就行了，是公司的事，又不是自己的事情，老板又不多给钱。
”说这些话的人，大多数是年轻人，他们本来有着丰富的知识、卓越的能力，像这样的年轻人可以说
随处可见，他们不知道自己在为谁工作，他们最大的误区就是始终抱着“我不过是在为老板打工”的
工作观念。
他们认为，工作就是一种简单的雇佣关系，做多做少，做好做坏，认不认真，和自己没有多大的利害
关系，反正自己的工资也没有变化过。
这样的工作观念让无数年轻人错失了人生中许多宝贵的机会，甚至有些人到了中年时仍在不断地埋怨
自己所在的企业。
有些人常常会面临着如何找到下一份工作的难题。
一位企业家给我讲了这样一个故事：阿明于20世纪70年代出生在湖南湘东的一个贫穷的小山村，那里
主要种水稻植棉花，乡亲们整天在地里刨食，阿明的父母也不例外，日出而作日落而归。
在阿明的印象中，无论是什么样的天气，不管是刮风还是下雨，父母都在外面忙碌。
可是在一片洼地里，父母再辛勤也刨不出一个金娃娃。
逢年过节，穷得见不到油水。
于是，在阿明念完高中后，家里再也没有多余的钱供他上学，虽然伤心却懂事的阿明随着朋友来到了
广东中山打工。
在经历了无数的白眼和嘲笑后，阿明终于在一家电器厂找到了一份搬运的工作。
虽然工作很苦很累，但是总算有了第一份工作，阿明干起活来很卖命，同事们都笑他是傻瓜，说他刚
进厂急着表现⋯⋯但是阿明依然卖命地工作着。
慢慢的，阿明的车间主任注意到了他，在一次简单对话中，阿明对主任的情况有了一些了解。
虽然主任才三十出头，却是个名牌大学生，计算机很厉害，而且英语也是顶呱呱的，现负责公司的生
产和开发，兼车间主任，每月的收入是阿明的数十倍。
由于那段时间活儿少，不用加班了，阿明便报名参加了电脑培训班。
阿明非常能吃苦，又虚心好学，遇到不懂的地方，即使下班后十一二点，也会跑到培训中心去讨教。
培训老师被阿明的勤奋所感动，便特意为他留了一台机，无论他什么时候去，这台机器24小时为他服
务。
从最基础的DOS入手，在一个月的时间里，阿明学会了Word、Excel等办公软件和数据库管理，而且
每分钟还可以打60来个字。
有一天下午上班，因不赶货，大家都是闲着。
阿明便偷偷地拿出了《Office从入门到精通》，正看得津津有味时，车间主任来巡查，想藏是来不及了
。
脸红得火辣辣，真不知如何是好，原以为主任会严厉地训斥一番，不料他却笑着问道：“你懂电脑？
”阿明怯生生地点了一下头。
“那好，你下班后到我办公室去一趟。
”阿明一听就慌了，不知将发生什么灾难。
好不容易挨到下班，进了车间主任的办公室，他朝阿明点了一下头，指了指桌上的电脑：“你帮我把
这个月的生产日报表汇总一下。
”阿明坐下来，熟练地操作起来。
由于学得很扎实，四大张密密麻麻的报表，阿明只花了25分钟就搞定了。
主任很满意，挺高兴地说：“阿明，办公室现在缺一个人，你明天就到办公室上班吧，职务是车间统
计文员。
”就这样，在流水线干了两个半月的阿明，成了全车间唯一一个从流水线走向写字楼的干部。
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这下可好了，工资自然不用说，涨了一大半，而且还可以有机会学电脑，有不懂的地方，可以大胆地
向主任请教。
在车间主任的热心帮助下，阿明的电脑技能得到了突飞猛进的提高。
在半年的时间里，熟悉了局域网的安装和维护，对CNC编程也有了一定的了解，在公司也算一个玩电
脑的行家。
在1996年年底的时候，车间主任突然找阿明谈话，他告诉阿明，自己家里出了些事情，准备辞职回去
，他推荐阿明当车间主任⋯⋯就这样一步一步，阿明最终当上了这家大型工厂的职业经理人。
那位企业家问阿明当初为什么那样卖命地工作，阿明回答说，我工作不是为了老板，也不是为了工厂
，我是为了我自己，我是在为了自己而拼命地工作。
同时，我学习也是为了自己，只有不断学习，才能取得进步，才能更好地服务自己的工作，才能有所
作为！
工作中，每个人都应该问问自己，你的工作目的是什么？
你到底为什么而工作呢？
你在为谁工作呢？
难道你觉得你工作就仅仅是为了让老板看，然后再从老板那里换取每个月的工资吗？
其实，我们不是在为老板打工，而是在为自己工作。
因为工作不仅仅让我们获得薪水，更重要的是，它还教给我们经验、知识。
通过工作，我们的能力得到提升，从而使自己变得更有价值，这就是对努力工作、珍惜自己工作岗位
最好的回报。
20世纪50年代初，有一位叫柯林的年轻人，每天很早就到卡车司机联合会大楼找零工做。
后来，一家百事可乐工厂需要人手去擦洗工厂车间的地板，没有一个人去应征，但柯林去了。
有一次，有人打碎了一箱汽水，弄得满地都是泡沫。
他虽然很生气，但却还是耐着性子把地板抹干净了，因为柯林明白：这是他的岗位职责。
而他的这一举动恰好被公司领导看到了，第二年他便被调往装瓶部，他仍旧认真地完成自己的本职工
作，第三年就被提升为副工长。
许多年后，全世界的目光都聚焦在他的身上——美国前国务卿柯林·卢瑟·鲍威尔。
他在自己的回忆录中写道：“工作是为了自己，只要你永远认真努力地去对待自己所从事的工作并把
每一件事情做好，你一定会有所成就的。
”2.薪水并不是工作的全部在很多人看来，工作的目的就是为了赚钱，养家糊口，谋求生存，这没有
错，确确实实，工资是我们工作的非常明显的结果。
可是，各位想过没有，如果工作仅仅是为了赚钱，养家糊口，那么，前世界首富比尔·盖茨为什么还
要工作？
华人首富李嘉诚为什么还要工作？
但事实上，他们都一直在很努力地工作。
那些有着巨额“薪水”的人，他们到底在为谁而工作呢？
美国娱乐传媒巨子萨默·莱德斯通说：“实际上，钱从来都不是我工作的动力。
我的动力是对于我所做的事的热爱，并且工作是我生命中的重要的一部分。
我喜欢娱乐业，喜欢我的公司。
我有一种愿望，要实现生活中最高的价值，尽自己最大的努力去实现。
”工资对工作者是非常重要的，但工资不是我们工作的全部。
一个人如果总是为自己到底能拿多少薪水而大伤脑筋的话，他又怎么能看到薪水背后可能获得的更多
的成长机会呢？
他又怎么能意识到从工作中获得的技能和经验，对自己的未来将会产生多么大的影响呢？
这样的人只会无形中将自己困在装着薪水的信封里，永远也不懂自己真正需要什么。
那些不满于所得薪水而对工作敷衍了事的人，固然对老板是一种损害，但是长此以往，无异于使自己
的生命枯萎，将自己的未来断送，一生只能做一个庸庸碌碌、心胸狭隘的懦夫。
他们最终埋没了自己的才能，湮灭了自己的创造力。
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因此，面对雇主发放的薪水，你应当明白，薪水的多少与你的付出是成正比的。
我们还应知道，雇主支付给你的工作报酬固然是金钱，但你在工作中给予自己的报酬，却是用金钱无
法替代的宝贵的经验、良好的工作品质和卓越的才能。
这些东西是用金钱永远也买不到的。
人们都羡慕那些杰出人士所具有的创造能力、决策能力以及敏锐的洞察力，但是他们也并非一开始就
拥有这种卓越的能力，而是在长期工作中积累和学习到的。
在工作中他们学会了了解自我，发现自我，使自己的潜力得到充分的发挥。
不为薪水而工作，工作所给予你的要比你为它付出的更多。
如果你一直努力工作，一直在进步，你就会有一个良好的、没有污点的人生记录，使你在公司甚至整
个行业拥有一个好名声，良好的声誉将陪伴你一生，并且给你以后的生活带来无穷的尊严。
工作占据了我们生命中的大部分时间。
工作是人生运转自如的转轴，影响着人的一生。
假如我们在工作岗位上得不到尊严与快乐，那么我们的人生只能是黯淡无光、毫无生机。
假如工作没有尊严与意义，我们的人生又怎能幸福快乐？
如果为金钱工作，工作只能无味，但如果为自己工作，认真工作能带给你轻松愉快的心情，而且人们
也会更加重视你、仰慕你、尊重你。
因为你的付出带给别人快乐，使别人从中获益，也实现了你自己的人生价值。
有这么一个故事：小赵取得博士学位的时候，便与他的同学小周一起来到某一跨国公司工作，刚开始
时小赵的薪水是10000元，但小周的薪水却比小赵多5000元。
对此。
小赵觉得很不公平。
工作的时候，总是漫不经心，小错误常常发生，工作效率也慢慢降低，公司经理很不满意小赵的表现
，最后辞退了小赵。

Page 8



第一图书网, tushu007.com
<<为你自己工作>>

媒体关注与评论

每一天，都要尽心尽力地工作，每一件小事情，都要力争高效完成。
尝试着超越自己，努力做一些分外的事情，不是为了看到老板的笑脸，而是为了自身的不断进步。
　　——微软公司董事 长比尔·盖茨像猎豹一样找准时机，主动承担富有挑战性的工作，你就可以使
自己的能力得以充分的发挥和展示，你的能力也一定可以得到上司的认可。
　　——美国钢铁大王 安德鲁·卡内基如果你工作表现不佳，自然就会觉得工作乏味、无趣。
每当此时，我就会告诫自己要像小时候玩游戏一样带着轻松、愉快而又专注的心态来积极地投入工作
。
　　——IBM创始人托马 斯·约翰·沃森不管你在哪里工作，都别只是把自己当成是一名员工，应该
把公司当成是自己开的一样，这样才能事事尽职尽责，倾力而为。
　　——英特尔公司总裁 安迪·葛洛夫我从来没觉得我在为比尔·盖茨打工，为陈天桥打工，为陈发
树打工，我就是在为我唐骏打工。
我在经营我自己，我在为我自己打工。
　　——中国第一职业经理人唐骏
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编辑推荐

《为你自己工作》：中国500强企业正在团购学习的优秀读本，造就优秀员工的第一思想准则。
为公司工作就是为自己工作，对工作负责就是对自己负责。
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