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前言

职业生涯可以说是人生的重要的组成部分之一。
大家都是通过工作获取生活的物质来源，通过工作不断地发展和完善自己，通过工作实现自己的人生
目标，通过职场体现自我的生命价值⋯⋯然而，职场生活并不是简单的“通过——到达”的过程，职
场作为社会生活的一部分也体现着它的复杂性，除了工作本身，我们必须考虑到其他方方面面的问题
，也会遇到各种各样的麻烦。
例如，如何求职择业？
如何与周围的人相处？
如何才能得到老板的赏识？
如何在逆境中求得生存？
如何在众多的竞争者中脱颖而出？
如何处理事业与家庭之间的关系？
等等。
诸如此类的一系列问题经常困扰着我们。
职场就像一片汪洋，身处其中的人就是这片汪洋中一艘艘奋进的航船。
面对风浪，很多人都陷入了迷茫，甚至迷失了方向；或者没有系统地、科学地规划自己的职业生涯，
从“择业”到“就业”，再到“跳槽”，始终处于风雨飘摇当中；或者在工作中意气用事，结果丧失
了宝贵的发展机会；也有一些人工作出色，业绩突出，却得不到上司的嘉奖，同事的认可，终日哀叹
“怀才不遇”⋯⋯所有这些都是因为没有处理好职场中为人、处世的各种关系，对职场生活中哪些该
做，哪些不该做不甚明了造成的。
本书就对待上司、对待同事、对待工作、对待合作、对待言辞、对待荣辱、对待沟通、对待劳逸、对
待自己、对待学习、对待礼节等问题，提供了应该做什么、不应该做什么的建议和意见。
旨在解决人们纵横职场经常遇到的困惑。
本书覆盖面广泛，涵盖了如何对待自己的工作、如何培养良好的工作习惯、如何更高地要求自己、如
何突破晋升的难关等诸多层面的内容。
大到如何对待自己的工作、如何处理自己的理想，小到怎样完善与人交往的细节、办公室中的穿着打
扮⋯⋯希望这本书能够成为你Office生活中的行为指南和良师益友。
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内容概要

本书针对上班一族在工作当中可能面临的上下级关系问题、对待工作的态度问题以及团队合作问题、
职场竞争问题、与人沟通问题、学习问题、职场礼仪问题等十一个方面的问题正反两方面作了详细而
又生动的论述，为广大读者提供在职场活动中应该采取与不宜采取的做法，以帮助你纠正一些在职场
中不恰当的行为。
    书中覆盖面广泛。
涵盖了如何对待自己的工作、如何培养良好的工作习惯、如何更高地要求自己、如伺突破晋升的难关
等诸多层面的内容。
大到理想信念、方针策略，小到怎样完善与人交往的细节、办公室中的穿着打扮，都有涉及。
    希望这本书能够成为你Office生活中的行为指南，职场生涯里的良师益友。
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章节摘录

第一章 对待上司，做上司欣赏的员工1.把上司放在首位你应该做的作为一个员工，把自己的上司放在
一个比较高的位置上。
这一点似乎每一个做下属的都认为自己心里有数，但能真正做到把上司放在“首位”并不是像想象当
中的那么容易。
在说明这个问题之前先让我们来看两个历史上的例子。
韩信在与刘邦谈带兵打仗时，说刘邦带兵不能超过十万，而他韩信将兵多多益善。
这些话未尝不是实话，但说者无意，听者有心，说这样的话除了让刘邦更加忌惮韩信的才能，还有什
么用呢？
尽管韩信还算乖巧，后面加了句“陛下不善将兵，而善将将”暖了一下刘邦的心，当时打个哈哈把场
面圆了下去，但刘邦会真的不往心里去么？
谁能说韩信这样锋芒毕露的话是不是已经为以后刘邦削他韩信的实力并最终诛杀他埋下了种子呢？
三国时期的邓艾也是忽视了功高盖主的危险，没有落得好下场。
邓艾在为司马昭攻打蜀国的过程中立下了赫赫战功，得到了许多封赏，但他对这些封赏没有一次表示
推辞，甚至名义上的推辞也没有，觉得自己的功劳就是自己应得的，而毫不顾忌自己的“上司”司马
昭。
而且，邓艾在领兵中常用“将在外军令有所不受”的理由不执行上级的命令。
当时就有一个谋士说，如果讨伐蜀国获胜，邓艾必然回不来。
果然，邓艾出奇兵直破成都，刘禅开门投降。
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