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内容概要

劳模精神引领时代精神，劳模价值创造社会价值。
劳模是我们的宝贵财富，学习劳模精神，可以让我们远离空洞的口号，一切从小事做起，从点滴做起
．脚踏实地。
可以让我们学习他们“有苦不言苦，有难不畏难”的忘我付出和无私奉献精神，立足本职，建功立业
。
因为从劳模身上闪现出来的是不屈不挠、战胜自我的无畏精神；从平凡岗位显现出来的是无私奉献，
吃苦耐劳。
从劳模精神中陶冶我们的是乐于助人，脚踏实地；从他们思想升华出来的是严以律己，开拓进取。
劳模用他们的爱岗敬业，用他们的舍己为公，最大程度地实现了自己的人生价值。
    时代是变化的，成功的真谛却永恒——恪尽职守、爱岗敬业的精神和素质；刻苦钻研、孜孜求索的
进取意识；严谨细致、精益求精的工作作风；乐于助人、甘为人梯的高尚情操。
坚定的事业心，勤奋的学习钻研状态，敢于和善于创新的精神，持续的热情和斗志，与人分享并合作
的境界永远都是一个人追求不凡作为的重要凭借。
    让劳模精神成为激励我们奋勇前进的精神动力和信念，让劳模精神促动我们追求卓越，成就梦想!让
我们从平凡中成就卓越之道，从生活中探求生命真谛，从现实中谋求超越本质，从点漓中收获伟大成
就，让我们像劳模一样带着使命感投入工作和社会生活中，一起去创造更加辉煌的人生和更美好的社
会。
    榜样的力量是无穷的。
学习劳模精神，一切从小事做起，从点滴做起，脚踏实地。
劳模的力量是无穷的。
本书探究和揭示了众多劳模的心路历程里折射出的当代职业精神——他们凭借的是怎样的信念和方法
，我们又能从中得到哪些经验和启示，以更好地照亮员工的职业前途。
希望《劳模精神员工读本》一书能为企业员工在工作和事业上树立榜样，不断提升自己的素质，成为
企业优秀的员工!
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作者简介

侯兴传，人力资源博士、高级政工师、资深编辑、特约撰稿人，从事员工培训、绩效管理、职工素质
建设工程等方面的研究工作多年，对如何提升员工综合素质有独到的见解。
已发表相关论文二十余篇，出版多部专著近八十万字。
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章节摘录

　　第一章 忠诚责任：赤诚的心灵，使命般的责任　　1.把忠诚融入血液　　商场如战场，在职场中
忠诚亦有着如此强劲的感召力。
忠诚是一种责任，凝结在汗水里；忠诚是一种义务，沉浸在奉献里；忠诚是一种品格，浇铸在脊骨里
。
当你以忠诚的名义全身心地投入到工作中时，你的工作和生活也会掀开崭新的一页。
　　以忠诚对集体负责　　对企业和工作忠诚，从某种意义上讲，就是忠诚于自己的本分，就是为这
种与生俱来的使命做出贡献。
忠诚有一个非常重要的特征，就是不以此作为寻求回报的筹码。
忠诚的员工把自己当作企业的主人，想企业的事，解企业的急，与企业同发展、共进步。
他们清楚个人是“小我”，企业是“大我”，只有爱自己的企业，才能最终惠及自己。
　　忠诚不是讨价还价，忠诚是你作为社会角色的基本义务，也是员工在职场上最好的名片忠诚使人
很辛苦，要兢兢业业、尽职尽责，不单身在企业，也要心属企业，将自己全身心地投入到事业当中；
同时，忠诚更侵人很幸福，它带来踏实、简单和一往无前的专注，那种由此产生的快乐和感动必是对
自己最好的褒奖。
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编辑推荐

　　《劳模精神员工读本》劳模的意识助推员工进步，传承劳模精神，弘扬中国工人阶级伟大品格。
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