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前言

爱迪生说过：“任何问题都有解决的办法，无法可想的事是没有的。
”对于办事高手来说，世上没有办不成的事。
办事讲策略，成事有方法。
办事是人生的一门妙不可测的大学问，有方法，有策略，也有诀窍。
办事不是天生就会的，它需要一定的技巧，一定的方法，一定的突破，一定的修为。
办事的能力是在挫折与失败中磨炼出来的，办事的技巧是在成功与胜利中总结出来的，办事的智慧是
在人际交往中思考积累得来的，而办事的艺术，则是在为人处事中用心领悟出来的。
办事是一门学问，一门艺术。
是否具有很强的办事能力，是否能把事情办好，是否能用最简捷的方法办成想要办的事，对于每一个
人的成功与否都是至关重要的。
我们的成功，是靠我们不停地办事、办大事，才最终达到理想境界的。
这就需要我们能办事、会办事、办成事。
能否把事情办成办好，很大程度上取决于我们是否具有较强的办事能力。
要想会办事，办好事，首先就要有广泛的人际关系。
朋友是你办事的最佳助手，忽视了朋友的作用，办事就会走很多弯路。
办事要掌握一定的技巧，要根据办事对象的性格和好恶来采取一定的对策，同时要掌握办事的分寸，
才能把事情尽快地办成、办好。
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内容概要

　　办事讲策略，成事讲方法。

　　本书向你展示社会生活中最直接、最便利、最有效的办事技巧。
对要办大事者来说是个贴心的小助手，它可以帮助你打开通往办事之门的钥匙，在关键时刻为你排忧
解难、指点迷津，帮助你尽快完成要办的事。
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章节摘录

要引起别人对你的计划的热心参与，，可以先诱导他们尝试一下，让他们先从做一点容易的事情人手
，这些容易成功的事情，往往会带给他们一种令人兴奋的成就感，从而促使他们更进一步地加入深一
层的工作。
美国《纽约日报》总编辑雷特身边缺少一位精明干练的助理。
雷特的目光瞄准了年轻的约翰·海。
而当时约翰·海刚从西班牙首都马德里辞去外交官职务，正准备回到家乡伊利诺州从事律师职业。
雷特请约翰·海到联盟俱乐部吃饭。
饭后，他提议约翰·海到报社去玩玩。
到报社后雷特从许多电讯中间，找到了一条重要消息。
当时恰巧国外新闻的编辑不在，于是雷特对约翰·海说：“请坐下来，为明天的报纸写一段关于这个
消息的社论吧。
”约翰·海觉得无法拒绝，于是就提起笔来写了这段社论。
社论写得很棒，于是雷特表示非常感谢，并请他再帮忙顶缺一星期、一个月，渐渐地干脆让他担任这
一职务。
约翰·海就这样在不知不觉中放弃了回家乡做律师的计划，而留在纽约做了新闻记者。
雷特的办事策略高超过人。
他本来是求人帮忙，但是，他没有直接地去强求约翰·海放弃自己的职业梦想，而是从写一小段社论
开始，不断地劝诱约翰·海进一步地地创作，结果使约翰·海自觉地完成了一项又一项的任务，真正
成为他的得力助手。
雷特的求人办事的高超之处在于：不露声色，浑然无迹。
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