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前言

　　随着我国经济制度的不断完善，企业经济环境随之发生了重大变化。
主要是企业作为自主经营、自负盈亏、自我约束、自我发展的实体，独立性日益增强，管理权利不断
扩大。
这就要求企业在新的形势下，构建企业管理制度的新框架。
而会计管理制度的设计则是其中重要的一环。
企业会计管理人员要以现代企业制度为方向，充分发挥积极主动性。
设计和完善真正适合企业实际的内部会计管理制度，更好地发挥企业会计管理人员在现代企业经济管
理活动中的重要作用。
　　本书不仅对企业会计管理人员有很大的实用性，而且对想了解企业管理和企业内部管理制度的读
者具有很强的指导性。
本书针对企业管理中需要解决的财务管理、行政制度设计管理以及生产管理的具体问题，提出了有效
的解决方法。
全书内容全面，通俗易懂，循序渐进为经营管理人员全面迅速掌握有关企业会计管理制度与表格设计
的基本知识提供一个平台。
　　本书共设十二章。
第一、二、三章概括介绍企业会计管理组织设计的主要内容和会计管理制度的组织结构，勾画出了企
业会计管理制度设计框架。
第四章是企业会计核算制度和表格的设计，囊括了从会计科目到会计凭证，从账簿到报表的各项制度
和所需表格设计。
第五章到第十一章从企业业务循环角度出发，分别介绍了企业货币资金的会计管理、存货的会计管理
、长期资产的会计管理、采购与应付款的会计管理、销售与收款业务的会计管理、成本与费用的会计
管理以及筹资与投资的会计管理。
最后一章是企业内部审计管理制度。
内部审计制度是企业会计管理制度行之有效的重要制度保证，所以也纳入到本书的讨论之中。
　　本书的主要特点如下：一、内容全面、详尽、系统。
会计管理作为一种特殊的经济管理活动，具有价值管理、综合性和全面性的特点，这就要求会计管理
制度不能仅限于会计核算制度，而应该延伸到企业生产经营的各个领域，即企业生产经营的各个方面
都应该渗透会计的管理作用，这样才能更好地发挥会计在企业管理中的作用，故而本书取名为《新编
会计管理制度与表格设计范本》，以突出会计的管理作用。
如上所述，全书内容涵盖了会计核算制度和会计管理制度两大方面。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<新编会计管理制度与表格设计范本>>

内容概要

本书共设十二章。
第一、二、三章概括介绍企业会计管理组织设计的主要内容和会计管理制度的组织结构，勾画出了企
业会计管理制度设计框架。
第四章是企业会计核算制度和表格的设计，囊括了从会计科目到会计凭证，从账簿到报表的各项制度
和所需表格设计。
第五章到第十一章从企业业务循环角度出发，分别介绍了企业货币资金的会计管理、存货的会计管理
、长期资产的会计管理、采购与应付款的会计管理、销售与收款业务的会计管理、成本与费用的会计
管理以及筹资与投资的会计管理。
最后一章是企业内部审计管理制度。
内部审计制度是企业会计管理制度行之有效的重要制度保证，所以也纳入到本书的讨论之中。
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章节摘录

　　1.7 会计人员廉洁自律的基本要求　　廉洁就是不贪污钱财，不收受贿赂，保持清白。
自律是指自律主体按照一定的标准。
自己约束自己、自己控制自己的言行和思想过程。
廉洁自律是会计职业道德的前提，也是会计职业道德的内在要求，这是会计工作的特点决定的。
　　廉洁自律的基本要求有以下三点：　　①树立正确的人生观和价值观。
廉洁自律要求会计人员必须加强世界观的改造，树立正确的人生观和价值观。
　　②公私分明，不贪不占。
会计人员必须严格划分公与私的界线，必须摒除贪念。
必须加强世界观的自我改造，道德的自我修养，职业道德的自律。
　　③遵纪守法，尽职尽责。
会计人员应正确处理会计职业权利与职业义务的关系，增强抵制行业不正之风的能力，要遵纪守法，
不违法乱纪、以权谋私，做到廉洁自律；而且要敢于、善于运用法律所赋予的权利，尽职尽责，勇于
承担职业责任，履行职业义务，保证廉洁自律。
　　1.8会计人员坚持准则的基本要求　　会计人员在处理业务过程中，要严格按照会计法律制度办事
，不为主观或他人意志左右。
这里所说的“准则”不仅指会计准则，而且包括会计法律、法规、国家统一的会计制度以及与会计工
作相关的法律制度。
坚持准则是会计职业道德的核心。
　　面对不同的情况会计人员应如何处理，国际会计师联合会发布的《职业会计师道德守则》提出了
如下建议：　　①如遇到严重的职业道德问题时，职业会计师首先应遵循所在组织的已有政策加以解
决；如果这些政策不能解决道德冲突，则可私下向独立的咨询师或会计职业团体寻求建议，以便采取
可能的行动步骤。
　　②若自己无法独立解决，可与最直接的上级一起研究解决这种冲突的办法。
　　③若仍无法解决，则在通知直接上级的情况下，可请教更高一级的管理层。
若有迹象表明，上级已卷入这种冲突，职业会计师必须和更高一级的管理当局商讨该问题。
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编辑推荐

　　《新编会计管理制度与表格设计范本》以新会计准则为蓝本，为CFO提供了全套的会计管理制度
范本，并从公司总体利益出发，为你制定适合本公司发展的会计制度提供了策略与方法。
助你在会计规范化管理上快速取得成功。
　　有效规避会计错弊建立会计管理制度。
　　会计职业道德规范，内部会计控制管理制度，会计管理组织机构与组织程序设计，企业会计核算
制度与表格设计，货币资金会计管理制度与表格设计，存货会计管理制度与表格设计，长期资产会计
管理制度与表格设计，采购与应付款会计管理制度与表格设计，销售与收款业务会计管理制度与表格
设计，成本与费用会计管理制度与表格设计，筹资与投资会计管理制度与表格设计，内部审计管理制
度。
内容全面、通俗易通、循序渐进。
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