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内容概要

所谓“人格化企业”，就是以人为本的企业。
 
    所谓“企业人格化”，就是企业通过一系列制度创新的手段成为“人格化企业”的复杂过程。
 
    “企业人格化”是落实十五届四中全会提出的要素参与分配理论，也是真正在企业层面实现“以人
为本”的文化与制度的必由之路，需要通过金融创新来实现。
 
    研究经营者持股和企业人格化问题是人力资源领域与投资银行资本运作领域的一个交叉学科，我们
所研究的“企业家价值”必须依赖这两个领域的专业知识的整合才能得到科学的回答。
 
    《中国企业家价值报告》是荣正咨询每年花费近半年精力就这一问题所做的实证的探讨，希望藉此
逐年提高我们对这个问题的认识。
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