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内容概要

　　“你不是天生的王子或公主，但你一下子就习惯并喜欢上坐在明亮、恒温的办公室；出差时享受
星级酒店的豪华与舒适。
你志向远大，无所畏惧，却不曾想在自己设置的障碍前裹足不前。
喝水要喝纯净水，洗脸、洗澡要用流动水，如果三人以上同居一室，就不会睡觉，没有空调，就不知
道怎么穿衣服。
那么，你真该去拓展一下自己了，因为你作茧自缚，却浑然不知。
　”本书图文并茂、全面收集与整合了各种有益资讯，从原理、常识到活动操作，对户外拓展训练进
行了翔实的介绍，是培训师、培训经理、企业管理人士的必备工具书！
　　　本书图文并茂，全面收集与郑和了关于体验式培训、拓展训练的各种有益资讯，从原理、常识
到活动操作，都进行了翔实的介绍。
不仅提了大量的拓展项目与活动的详细操作流程，还配以图片，加上项目、活动点评的要点指导，更
随书附送超值实在拓展培训视频一张，具有极强的可操作性和实用性。
全书内容覆盖以下九个方面：拓展运作流程、野外生存常识、拓展训练实地技巧、拓展破冰游戏、水
上拓展活动、野外拓展活动、户外场地活动、户外拓展术语、户外拓展工具。
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章节摘录

　　户外拓展训练环环相扣，意图通过心理与体能的拓展使学习者得到最大　　的收益。
从整场培训中可以看出，培训师运用了多种思维工具。
毫不夸张地　　说，思维工具的频频使用，可以成就一个天才。
而使用多种思维工具的培训　　师，成就的是一场成功的培训。
　　思维工具之一：观察　　观察需要调动培训师所有的感官以带动思维。
常用于在培训过程中观察　　学习者反应、活动反响和活动氛围，以决定活动下一步的发展方向。
诸如：　　培训师察觉到学习者活动气氛不够浓厚时，下一步要做的是调动学习者的学　　习趣味而
不是开始另一个活动。
　　思维工具之二：联想　　通过拓展训练得到的是能够运用于多方面的信息。
培训师只有运用联想　　，才能带领学习者将他们的感悟应用到具体的方面。
比如“心理极限挑战”　　，培训师可以带动学习者联想到其他方面：如何面对大难度的工作任务?是
　　退让，让别的同事去完成，还是给自己一个挑战与成长的机会?　　思维工具之三：对比　　对比
可以从迥然不同的事物中寻找到共同点，也可以从相类似的事物中　　寻找到相异点。
培训师运用对比，可以将信息更鲜活地呈现给学习者。
比如　　不同的两项活动，一项以个人为单位，一项以小组为单位，培训师却从中找　　到了共同点
：个人的创新能力与勇于冒险的精神。
　　思维工具之四：躯体思维　　类似于肢体语言，主要是运用躯体来表达各种感情状态，培训师运
用躯　　体思维的最大目的是感染学习者。
比如在“云梯”面前，学习者望而止步，　　培训师身体力行，攀上“云梯”，向学习者做出胜利的
手势与欢呼的表情，　　用成就感成功感染学习者。
　　思维工具之五：层次性思维　　犹如网络游戏中的层次性一样，处于不同的级别，拥有的能力与
武器也　　不一样，培训师也须同游戏玩家一样，让自己的情绪在不同的层次上释放，　　并使之适
当地产生影响力。
比如：拓展训练开始前，培训师应是严肃、严谨　　的态度，情绪要稍许控制；但在接近成功的时刻
，放纵自己的情绪则更易感　　染学习者；至于到了最后成功的关头，不要再压制自己的情绪了，尽
情地同　　学习者一起享受成功吧!　　思维工具之六：模型　　著名的建筑设计师梁思成先生，精于
设计画图，但他同样会让自己的构　　想见于模型。
从模型可以更直接地看出构想的效果如何。
拓展训练也是一样　　。
比如培训师借模型向学习者说明整场训练的全过程，让学习者更容易接受　　拓展方式。
　　思维工具之七：抽象　　哲学上认为分析问题时必须要去粗存精，找出本质的因素，同样运用于
　　拓展训练中，并不是如同赵括一般，只作纸上谈兵，而是利用抽象的思维手　　段帮助学习者认
识一些无法用模型展示出来的复杂问题。
诸如：利用抽象的　　解说向学习者说明如何在完成任务的过程中充分利用小组成员的个性。
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