
第一图书网, tushu007.com
<<培训营销16字秘诀>>

图书基本信息

书名：<<培训营销16字秘诀>>

13位ISBN编号：9787807285854

10位ISBN编号：7807285850

出版时间：2007-6

出版时间：广东经济出版社有限公

作者：梁沈

页数：152

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<培训营销16字秘诀>>

内容概要

　　作者在研究了雅芳、安利、麦当劳、沃尔玛等众多世界一流的、以培训作为核心销售力的公司的
培训体系、培训机制、培训方法后，张于明白了这 16个字——“我说你听，你说我听，我做你看，你
做我看”为什么会为这些公司带来巨大的商业利润。
本书为你介绍培训营销16字秘诀及应用，以及培训营销的全新体验。
　　在中国，有许多大大小小的企业，尤其是民营企业，要成长，要赶超那些跨国的、卓越的企业，
就必须先解决人才问题，就必须学会工业化流水线式的大规模批量生产人才的机制和方法。
　　本书为你讲述既通过培训方式进行营销，又通过营销方式去进行培训的方法，教会企业通过培训
来获取更大的商业利润。
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作者简介

　　梁沈，工学、法学双学士学位、MBA，超过十五年跨国外资企业工作经历。
曾在明新国际、安利公司、李锦记集团、中大管理咨询有限公司担任高层管理职务，主要从事销售、
服务、人力资源、企业文化等领域的管理工作。
广东省企业联合会、广东省企业家协会人力资源专家委员会委员，中山大学中外管理研究所特聘教授
。
入选中国企业联合会选出的500名具有影响力的中国管理咨询专家。

　　二十多年来，举办过的培训超过1200场次，主持和参与的大型管理咨询项目30多个，实战、实操
经验丰富，是典型的实战派。
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