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内容概要

作为放管或者公司经理人，你知道如何准确回答下列问题吗？
  
   什么样的招聘最有效？
  
   什么样的薪酬结构最合理？
  
   怎样让员工迅速融入新公司？
  
   怎样合理确定新到员工的工资标准？
  
   怎样正确的处理员工之间、员工与管理者之间的冲突？
  
   当你想要对公司进行整顿裁虽时，怎样才能做到最好？
  
   ⋯⋯  
   阅读本书，你将会得到明晰的答案！
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