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前言

我们要建设有中国特色的社会主义，实现现代化的根本目标，其中一个要解决的重要问题，就是要使
我们的各级各类组织管理逐步科学化、现代化、法制化。
为此，必须结合我国的实际，学习、吸收和借鉴一切先进的管理经验、管理知识和管理方法。
另一方面，随着我国改革进程的深入，人们越来越认识到管理的重要性。
茵此，普及管理知识，改进管理工作，提高工作效率，是各行各业普遍面临的一个问题。
《现代管理学》是一部普及现代管理知识的通俗读物。
与其它专业性的管理书籍不同，这本书介绍了适用于各级各类组织管理的基本理论和方法。
企业、机关、学校、部队、医院以及各种公共事业的管理人员都可以阅读此书，从中获得改进本单位
管理工作，提高管理效率的必要知识。
现代管理学坚决反对生搬硬套他人的管理经验。
各行各业的管理人员应该结合自己组织的实际，吸取国内外管理方法的合理成分，形成有自己特点的
管理工作体系。
在编排上，本书采用了最便于自学的体例。
在每一章开始，编有本章学习指南，包括学习目的、学习重点和内容结构，在每一章的结尾，编有本
章总结、案例讨论和自我测验及答案。
同时，为了帮助读者了解自己、改进管理工作，有关章节还编有一些社会心理及领导风格的自我测定
。
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内容概要

《现代管理学》采用了最便于自学的体例。
在每一章开始，编有本章学习指南，包括学习目的、学习重点和内容结构，在每一章的结尾，编有本
章总结、案例讨论和自我测验及答案。
同时，为了帮助读者了解自己、改进管理工作，有关章节还编有一些社会心理及领导风格的自我测定
。

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<现代管理学>>
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章节摘录

第一节  管理的概念1．管理的普遍性和必要性在日常生活中存在着各种各样的管理现象。
工厂厂长管理着生产；饭馆经理管理着饮食服务；交通局的领导管理着公共交通；学校的校长管理着
教育；各级政府机关管理着我们的城市和农村．由于行业的不同和职务的差异，各种管理人员从事着
不同的工作，服务于不同的目的。
但是，有一点是共同的：他们都在实践着管理。
他们的工作在很大程度上决定或影响着我们的生活方式、工作条件、受教育的机会和医疗保健待遇等
等。
因此，管理是社会中最普遍的社会现象，影响着我们每一个人和生活的各个方面。
为什么管理影响着我们每一个人和生活的各个方面呢？
这是因为我们每个人几乎每天都要与各种各样的组织打交道。
每个人在一生的不同发展阶段中，会先后成为一个或几个组织里的成员。
例如，他曾是幼儿园的小朋友，学校的学生，青年团的团员；现在可能又是企业部门的职工，事业部
门的干部，部队的战士，医院的护士．这些组织有大有小，组织结构和目标也不尽相同，但是，它们
都需要管理。
为什么所有的组织都需要管理呢？
这要从什么是一个组织谈起。
社会组织是随着人类的出现而出现、发展的。
人作为一种社会动物，在与自然界作斗争中，只有依靠集体的努力才能生存和发展，才能实现自己的
目标，满足自己的愿望。
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后记
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编辑推荐

《现代管理学》由首都师范大学出版社出版。
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