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内容概要

本书全面覆盖公司战略的订学习领域。
提出了公司战略在实践中可能遇到的有争议的问题，也考虑到公司在运作过程中可能需要作出的妥协
以及所面临的约束。
书中每章都有案例研究。
通过制定成功的公司战略，协助组织为其资产增值，在公司所拥有的资源以及所面临的约束条件下寻
求实践中最有效的战略。
探求制定公司战略的两种途径，理性方法和创造性方法。
本书认为对于理性化公司战略的发展来说，古典方法需要补充更多的新观念。
知识和革新应得到重视。
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作者简介

理查德·林奇曾在NMIST、LEEDS大学和伦敦商学院学习，然后在一些非常著名的大企业像Jwalter
Thompson、Kraft Jacobs Suchard和Dalgely Spilers公司工作了20多年，他主要从事市场营销和公司战略方
面的工作。
20世纪80年代初，在创建他自己的有关欧洲和国际化战略专业咨询
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