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内容概要

　　本教材依据国家教育部有关高等工科专业开设经济管理课程大纲的要求编写，遵循企业管理理论
知识的教育教学规律，既注重与原有专业理论知识融合、交叉、渗透，又避免与相关课程内容重复。
我们在教材的编写中，注重把握我国企业的发展现状，特别基于经济全球化现代企业管理的特点，结
合管理的通用理论，设计教材内容，体现科学性与现实性；在实例介绍与案例分析时，注重企业管理
动态发展的最新特点，从感性认识到理性认识，体现先进性与适用性；在篇章体系构成时，力求涵盖
企业管理的基本原理、方法、手段和实践内容，体现系统性、前瞻性和创新性。
《现代企业管理》涵盖了当今企业管理的热点领域，包括企业制度、战略管理、企业文化、人本管理
、创新管理等，并将相关领域的大量知识有机地融合在一起。
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章节摘录

　　第一篇 制度篇　　第一章 现代企业制度概述　　【内容提要】　　要加强企业的科学的现代化
管理，使企业高效率地运行，提高经济效益，使之在社会主义市场经济下能够生存和发展，首先就要
对企业有所了解。
目前国内外经济生活中出现的企业表现形式多种多样，然而它们的运行有着一定的规律。
本章从现代企业的概念入手，分析了现代企业制度及其运行规律。
本章主要阐述现代企业的性质及其法律特征，论述了现代企业制度的主要内容，同时介绍了企业形成
理论和现代企业制度的理论基础。
　　第一节 企业的基本概念　　企业是当今社会经济生活中最常见的一种组织形式。
从国有企业到外资企业，从餐饮企业到房地产企业，各种行业里存在着大大小小的各种性质的企业。
对这些企业的管理研究是企业家们探索成功的途径，也是学者们永不厌倦的课题。
要对这些企业进行有效的管理，研究企业管理，首先必须了解企业的含义。
　　一、企业的概念　　企业是为满足社会需要并获取赢利，实行自主经营，自负盈亏，独立核算，
从事生产、流通或服务等活动的基本经济单位。
　　这个概念的主要含义有以下四点：　　（一）企业是现代社会经济的基本单位　　在现实经济生
活中，企业按照不同的企业性质、组织形式等特点，表现形态各异。
但是总体来看，企业是国家的基本经济单位，是社会经济力量的基础，是社会经济的细胞，企业生产
力的总和构成社会生产力。
　　⋯⋯
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