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内容概要

　　本书在州和地方政府预算的框架内将绩效预算描述为绩效管理要素的综合——计划、绩效衡量、
标杆以及评价。
作者不单单将绩效预算视为一项单独的预算技术，而是视为对传统预算过程的扩展、协调财务和执行
责任。
其结果是一个建立在项目绩效基础上为预算分配决策提供信息的综合框架。
　　珍妮特·M．凯丽和威廉姆·C．瑞文巴克以他们原创性的研究和绩效评价、市民满意度调查以
及财务管理实践方面的个人经验激活了本书。
为说明管理者如何为制定决策并在实践中使用绩效数据，一项对公共管理者全国范围内调查得出的结
果在书中被广泛运用。
　　《地方政府绩效预算》主要是为公共预算／财政专业或公共管理专业本科或MPA层次的课程撰写
的。
任何关注绩效管理的学生或实践者都将会发现本书是一本基础性著作。
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作者简介

　　珍妮特·M．凯丽（Janet M．Kelly）是克利夫兰州立大学马克斯·古德·里文学院的教授。
她在查尔斯顿学院取得了经济科学学士和公共行政硕士学位，并在韦恩州立大学取得了政治科学博士
学位。
她在克里夫兰州立大学公共行政和城市研究方面的研究生教程中教授公共部门和非营利组织财务管理
课程。
她的研究兴趣包括政府间财政关系、州和地方政府的绩效评价和绩效预算，以及小型非营利组织的财
务管理。
她曾在《公共行政评论》、《城市问题评论》、《美国公共行政评论》、《城市问题月刊》、《国民
评论》等期刊上发表了一系列绩效评估方面学术性文章。
她经常向《政府财务评论》投稿，并为政府财务官员协会提供培训。
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