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前言

　　随着产业国际化进程的加快，作为其人才培养摇篮的应用型本科院校正在快速崛起，对实现我国
高等教育大众化、深化高等教育改革发挥了重要作用。
根据教育部高教司和经济学教学指导委员会的调查，全国600多所普通高等院校中，有500多所开设了
经济管理类专业，在校学生人数占到15％以上。
目前，绝大多数应用型本科院校使用的经济管理类教材内容深、理论性强，而实践环节薄弱，这显然
有悖于应用型本科院校人才培养目标的要求及其产业的需要。
组织教学改革，开发应用型本科院校经管专业特色教材，是提高应用型本科院校经管专业毕业生竞争
力，实现其人才培养目标的迫在眉睫的工作。
　　2008年底，安徽、河北、湖南等应用型本科院校经济管理专业教学负责人和中南大学出版社负责
人拉开了合力打造“应用型本科经济管理专业教学改革专用教材”的序幕。
此后，历经教材规划制定、主参编人员甄选、书稿评审等过程。
其间，湖南省教育厅负责人、安徽、河北和湖南等省多所应用型本科院校都对之予以了高度关注、认
真督察和最大支持。
　　今天，“应用型本科经济管理专业教学改革专用教材”终于正式出版并投入使用，这既是“应用
型本科院校人才培养与配套教材建设与研究”的标志性成果之一，又是推动广大应用型本科院校经管
专业师生教学相长、教学相得，提高应用型本科院校经管专业毕业生就业核心竞争力的一项基础性工
作，具有较强的现实意义。
　　“应用型本科经济管理专业教学改革专用教材”的建设符合在新机制、新模式下探索和创新高层
次应用型人才培养的要求。
编写工作以应用型本科院校经管专业的办学性质、专业设点、培养目标、教学要求为依据，深入浅出
，着力引导广大应用型本科院校经管专业师生实现社会需要和学校教育的准确对接。
　　教材编写打破传统理论体系，通过行业分析和任务分析方法确定课程内容。
即将具体的行业总要求分解为若干工作任务，然后按实际需要确定每一任务的具体能力要求及相应的
知识与技能要求，然后将任务所需知识和技能按难易程度、逻辑关系以及这些任务在今后实际工作中
的重要性加以系统地组织编排，使之成为以形成某方面能力为目标的教学单元。
采用这种完全根据实际需要确定教学内容的方法，使这套经济管理专业应用型本科教材要求的“够用
”原则有了实实在在的根据。
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内容概要

　　随着产业国际化进程的加快，作为其人才培养摇篮的应用型本科院校正在快速崛起，对实现我国
高等教育大众化、深化高等教育改革发挥了重要作用。
根据教育部高教司和经济学教学指导委员会的调查，全国600多所普通高等院校中，有500多所开设了
经济管理类专业，在校学生人数占到15％以上。
目前，绝大多数应用型本科院校使用的经济管理类教材内容深、理论性强，而实践环节薄弱，这显然
有悖于应用型本科院校人才培养目标的要求及其产业的需要。
组织教学改革，开发应用型本科院校经管专业特色教材，是提高应用型本科院校经管专业毕业生竞争
力，实现其人才培养目标的迫在眉睫的工作。
　　2008年底，安徽、河北、湖南等应用型本科院校经济管理专业教学负责人和中南大学出版社负责
人拉开了合力打造“应用型本科经济管理专业教学改革专用教材”的序幕。
此后，历经教材规划制定、主参编人员甄选、书稿评审等过程。
其间，湖南省教育厅负责人、安徽、河北和湖南等省多所应用型本科院校都对之予以了高度关注、认
真督察和最大支持。
　　今天，“应用型本科经济管理专业教学改革专用教材”终于正式出版并投入使用，这既是“应用
型本科院校人才培养与配套教材建设与研究”的标志性成果之一，又是推动广大应用型本科院校经管
专业师生教学相长、教学相得，提高应用型本科院校经管专业毕业生就业核心竞争力的一项基础性工
作，具有较强的现实意义。
　　“应用型本科经济管理专业教学改革专用教材”的建设符合在新机制、新模式下探索和创新高层
次应用型人才培养的要求。
编写工作以应用型本科院校经管专业的办学性质、专业设点、培养目标、教学要求为依据，深入浅出
，着力引导广大应用型本科院校经管专业师生实现社会需要和学校教育的准确对接。
　　教材编写打破传统理论体系，通过行业分析和任务分析方法确定课程内容。
即将具体的行业总要求分解为若干工作任务，然后按实际需要确定每一任务的具体能力要求及相应的
知识与技能要求，然后将任务所需知识和技能按难易程度、逻辑关系以及这些任务在今后实际工作中
的重要性加以系统地组织编排，使之成为以形成某方面能力为目标的教学单元。
采用这种完全根据实际需要确定教学内容的方法，使这套经济管理专业应用型本科教材要求的“够用
”原则有了实实在在的根据。
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章节摘录

　　1.股东和经理之间的代理冲突　　在股东和经营者分离之后，股东的目标是使股东财富最大化。
作为委托人，股东要求经理（即代理人）以最大的努力去完成这个目标。
经营者也是最大合理效用的追求者，其具体行为目标与委托人不一致。
具体内容包括：　　（1）增加报酬，包括物质和精神的报酬，如工资、奖金，提高在社会公众面前
的形象和社会地位等。
　　（2）增加闲暇时间，包括较少的劳动时间和在有效劳动时间中较小的劳动强度等。
　　（3）避免风险。
经理努力工作可能得不到与之相应的报酬，他们没有必要为提高公司股价而去冒风险。
股价上涨的好处将归于股东，而一旦失败，经理的“身价”将下跌。
因此，经理常常会放弃一些获利机会好但风险高的投资机会。
股东则不同，他们总是希望经理全身心地为股东服务，能够站在股东的立场上进行决策。
　　2.股东和债权人之间的代理冲突　　第二种代理关系是股东（通过经理）与债权人之间的潜在冲
突。
债权人将资金贷给企业，其目的是到期收回本金并按规定取得利息收入。
而公司借款的目的是扩大经营，获取更大的收益。
股东可以通过经理控制影响企业盈利和风险的决策。
作为债权人贷款给公司的贷款利率基于这些因素：①公司现有资产的风险程度；②新增资产风险的预
期；③公司现存资本结构；④预期未来资本结构的变化。
这些因素决定了公司现金流量的风险和债务的安全性，相应地决定了债权人应获得的报酬即贷款利息
。
　　贷款合同一旦签订，资金到了公司账户，债权人就可能失去了控制权。
股东可能为了自己的利益通过经理而伤害债权人利益。
常用的方式有：　　（1）股东不经债权人的同意，投资于比债权人预期风险更高的新项目。
如果高风险项目侥幸成功，超额利润归股东独享，债权人只能获得固定的利息收益。
如果项目失败，公司无力清偿，债权人和股东共同承担由此造成的损失。
所以，对债权人来说，超额利润肯定拿不到，发生的损失却可能要分担。
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