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内容概要

本书按照社交与求职的内在关系，分为社会交往、职场起步、涉世之初三篇。
每篇分为三章，社会交往篇由社会交往中的日常礼仪、社会交往中的幽默、社会交往中的应变策略三
章组成；职场起步篇由毕业生求职材料的准备、大学生如何推荐自己、求职礼仪三章组成；涉世之初
篇由大学毕业生如何闯过试用关，走好踏入社会的第一步，学会选择、懂得放弃三章组成。
     本书注重针对性、实用性，没有过多的理论论述，而是运用案例，从企业的角度、从岗位的角度讲
述什么样的大学生是企业欢迎的；从人际关系的角度介绍怎样能很快地融入社会。
对大学生的学习、求职、工作具有一定的指导意义。
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信禁忌　    四、求职信例文评析　  第四节  善于利用其他求职材料　    一、职业技能证是高职毕业生
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献结束语
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