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内容概要

大学治理，是近几年来学术界出现的新名词。
起初，大家都是根据自己的理解，借鉴政治学或者经济学的知识来使用它，现在，已经达成了基本共
识，认为大学治理指的是大学内外部的权力结构及其运行，核心是大学组织决策权力的分配。
 　　我国公立大学目前的领导体制是党委领导下的校长负责制，在这个表述中，作为大学重要利益相
关者的教师和学生群体在大学决策中的作用难以体现。
领导体制概念有可能会遮蔽我们对大学权力分配的合理思索。
反过来，大学究竟是一个怎样的组织？
大学肯定不是党委书记的大学、也不是校长的大学。
大学是一个典型的利益相关者组织，没有人全部拥有大学，也没有人能对大学负全部责任。
因此，需要在各个利益相关者之间合理地配置权、责、利关系，构建一个“善”的治理结构。
这也是大学治理研究的核心问题。
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