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内容概要

本套VCD教学片共8碟，教材以翔实的内容、浅显易懂的语言、形象生动的图像讲解识图的基本知识
，以“看图”为主，由浅到深，通俗易懂地介绍了机械图样的投影原理、零件的各种表达方式、零件
图样和装配图样的作用以及第三角投影法（美国、日本等国家使用的投影方法）。
由于在制作过程中采用了大量的动画表达空间三维造型，使得难理解的投影关系一看便懂，可使学习
者快速掌握读机械图样的方法和步骤，适合于广大的机械工人学习。
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作者简介

郭玉玲：金融危机环境下国内职业危机教育第一人；全国著名的管理咨询专家；高级职业经理人；她
曾在世界位列前30强的美国康柏电脑公司（COMPAQ）美国戴尔电脑公司（DELL）等跨国企业担任
中国区客户服务经理、中国区技术总监等职务、具有十几年在世界一流企业从事领导和管理工作的经
历；她历任国内大型上市企业—宗申产业集团副总裁、市场运营总监、宗申机车事业部总经理，在业
内被评为“九大年度模范人物”；她现为国内专业管理顾问公司总经理，国内多家知名企业高级管理
顾问、23精品课堂培训在线等多个机构特聘培训专家。
她对员工职业发展、中高层人员职业管理体系进行过深入研究，在职场人士的价值创新及企业管理咨
询等方面具有系统性的实战经验。
能够结合实际情况，提出有针对性的解决方案⋯⋯至今已为上百家企业进行过各种形式的培训，培训
效果显著。
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书籍目录

前言培训须知培训建议学习流程培训指导第一讲 金融风暴下的生存危机本讲提纲 内容要点 相关案例
实践练习(请用B5型纸复印，本讲培训前分发，人手一份)第二讲 企业生存选择下的职业危机本讲提纲 
内容要点 相关案例实践练习(请用B5型纸复印，本讲培训前分发，人手一份)第三讲 个人成长阶段申的
发展危机本讲提纲 內容要点 相关案例实践练习(请用B5型纸复印，本讲培训前分发，人手一份)第四讲
5W1H管理法帮你走出危机本讲提纲 內容要点 相关案例实践练习(请用B5型纸复印，本讲培训前分发
，人手一份)培训效果测试(课程结束后，请将试题复印，人手一份，进行效果检测)第一讲培训效果测
试题及参考答案第二讲培训效果测试题及参考答案第三讲培训效果测试题及参考答案第四讲培训效果
测试题及参考答案培训效果总结表学习助手糢版员工竞争能力分析模版员工危机管理模版职场人员机
会／危机评测模版工作计划模版“时代讲堂”推荐课程和书目
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章节摘录

插图：第四讲  5w1H管理法帮你走出危机一、本讲提纲1.建立5WlH的危机管理系统方法；2.运用5WlH
化解危机；3.提升三大“受雇力”以创造机遇。
二、内容要点1.5W1H是一种发现危机、设置分层解决危机问题的路径方法。
它用六个字母涵盖了六个要素；2.五个危机迹象可判定你是否身陷职业危机之中；3.运用迈克尔.波特
的五种作用力模型找出哪些方面出现了危机；4.通过“SWOT”分析锁定产生危机的弱项部位，化解
危机；5.提升三大“受雇力”就是提升职场的竞争力；6.掌握四项“思危法则”做好危机管理，创造机
遇。
三、相关案例请围绕本讲的内容，结合如下的案例和问惠，组织学员进行讨论。
 Lena被裁，问题出在哪？
在不久前的同学聚会上，在某知名跨国猎头公司工作的Lena赚足了大家羡慕的目光，一身高级白领装
扮，拿着月入过万的薪水，整天混迹在地产界的名人大腕之中⋯⋯这是很多刚踏入职场才两年的同学
们所羡慕却难以企及的。
但是Lena的风光日子没有过太久，两周前，Lena所在的猎头公司就因为地产行业猎头需求的急剧萎缩
，宣布解散整个负责“地产行业”的团队，Lena失业了。
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编辑推荐

《职业危机》世界500强打造一流员工的首选课程。
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