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内容概要

背景追踪　　面对2008年1月1日《劳动合同法》已经施行，5月1日《劳动争议调解和裁法》也将施行
的新形势，作为企业的老板、公司的人力资源总监、企事业单位的领导们，是否都做好了相应的思想
准备、组织准备和法律知识的准备？
面对突如其来的、迅速增多的劳动争议，就不仅仅是令人应接不暇这么简单了。
那么到底该怎么办呢？
　　重要性解读　　用人单位随着地变更劳动者的工作岗位，存在着很大的法律风险。
按劳动合同的规定，变更劳动合同约定的内容，要求用人单位与劳动者协商一致，而工作岗位是劳动
合同当中很重要的内容。
另外，在劳动合同履行的过程中，还存着许多法律上的问题，需要我们弄清楚，不能稀里糊涂地成为
违法者。
　　内容提要　　用人单位与劳动者订立的书面劳动合同中常常有这样的约定：“双方同意用人单位
可以根据生产需要和劳动者的具体表现随时调整劳动者的工作岗位。
”这样的约定是合法、有效的吗？
在履行劳动合同时，还应该注意哪些法律问呢？
梁智律师将结合身边案例，聚集多发问题，诠释相关内容！
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作者简介

梁智律师　国务院《劳动合同法》（草案）修改项目组副组长，中华全国律师协会劳动与社会保障法
专业委员会副主任，中国政法大学客座教授，2007年被评为中国十大风云律师，有中国劳动维权第一
人之称，是我国目前理论与实证兼具的劳动法律实务顶级专家。
目前，他担任着几十家大

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<怎样履行和变更劳动合同>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 4


